Nume

Prenume

Judet

Nr.crt | Denumire document Prezent | N/A
1 | Cerereinscriere curs
2 |Formular inregistrare grup tinta
3 | Nota identificare GDPR
4 | Copie Cl
5 | Declaratie dubla finantare

Copie document absolvire
studii

Formular angajament

Formular motivatie

O 00N O]

CIM/Adeverinta angajator




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participdrii populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul vietii pentru
facilitarea tranzitiilor si a mobilitétii

Obiectiv specific ESO4.7_Promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitdtilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai bund anticipare a schimbdrii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitdtii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de muncd adaptatd pietei muncii

Cod Smis: 336885

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Cerere de inscriere pentru participarea la activitatile proiectului
»,Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca
adaptata pietei muncii”
cod SMIS 336885

SUDSEMNATUL/@. et iiii i ceii e eei e eeeineeeanaeens , identificat/a
cu Bl/Cl seria.......... B o] O JONP e , domicilat/a
N localitatea...ovvvviiiiiiiiiiiii i y St ,
nr........ , bl. ... N ;AP eeeeeen. , judetul..............o.oeel ,
telefon. .o ,emaile.eeii e

doresc sa ma inscriu la activitatile din cadrul proiectului,

|:| Curs non-formal: Competente digitale de baza

|:| Curs formal (acreditat): Operator introducere, validare si prelucrare
date

Data: Semnatura:

“tarps

sociatia Ro tru
Promovarea Sanatatii
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Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin PEO/PIDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect

336885

Prioritate

P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot
parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific

ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a
oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de
recalificare pentru toti, tinand seama de

competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare
a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor

profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Cod apel

PEO/373/PEO_P9/0P4/ESO4.7/PEO_A34

Titlu proiect

Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca adaptata
pietei muncii

OIR/OI

Organismul intermediar regional pentru Programe europene capital
uman - Regiunea Bucuresti-Ilfov

Data de inceput

Data de finalizare

DATE DE IDENTIFICARE

date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

domiciliu

Judet

Localitate

Adresa

resedinta

Resedinta e aceeasi cu
domiciliul

Judet

Localitate

Adresa

Nationalitatea

’ ‘ Romana
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Alta:
CNP
Zona ‘ Urban
l Rural
localizare geografica
Regiune
Judet
Unitate teritorial administrativa
Gen ‘ Masculin
‘ Feminin
‘ Non-binar
Varsta (ani impliniti la intrarea in
operatiune)
Participantul este angajat in cadrul
organizatiei Beneficiarului / Nu
partenerilor sau are alte tipuri de

activitate dependenta in raport cu
acestia (raporturi de serviciu, contract
de mandat etc.)

SECTIUNEA A. La intrarea in
operatiune

Data intrarii in operatiune

Categoria de Grup Tinta din care face
parte

Angajati (18-64 ani)

Activitati in care este implicat participantul

Activitati conform Cererii de Finantare

Descrierea narativa a activitatii

Activitatea 1.1. Identificarea, recrutarea
si selectia GT. Masuri de informare.

Activitatea are ca scop identificarea, recrutarea si selectia GT
(angajati ISCED 3-8) care

vor beneficia de formare in vederea dobandirii de competente
digitale.
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Activitatea 2.1. Evaluarea initiala a
competentelor digitale ale GT

Aceasta activitate are ca scop evaluarea nivelului initial de
competente digitale ale angajatilor selectati in GT al proiectului

Activitatea 3.2. Furnizarea programelor
de formare profesionala si certificarea
competentelor

In cadrul acestei activitati se va furniza un program de
formare profesioanal adaptat nevoilor identificate

Situatia pe piata fortei de munca

l Angajat

| Angajat pe cont propriu

‘ Somer

Somer de lunga durata

elevi, etc.

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari, prescolari,

Alta categorie de inactivi
in afara de cei din educatie
si formare

Nivel de educatie

Tnscris intr-un
program de educatie

Tnscris intr-un program de
formare

Studii Educatie
timpurie (ISCED 0)

Studii primare
(ISCED 1)

Studii gimnaziale
(ISCED 2)

Studii liceale
(ISCED 3)

Studii postliceale
(ISCED 4)

Studii superioare
(ISCED 5)

Studii superioare
(ISCED 6)

Studii superioare
(ISCED 7)

Studii superioare
(ISCED 8)

Persoana dezavantajata

|Da

Nu

ocupate

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane

Participanti care traiesc in

gospodarii fara persoane
ocupate cu copii aflati in
intretinere
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Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un
parinte unic cu copil aflat in intretinere

Migranti Da
Nu | Nu doresc sa declar
Participanti de origine straina Da
Nu | Nu doresc sa declar
Minoritati Da - Etnie roma cegarénﬁ\;ta minoritate decat
Nu ‘ Nu doresc sa declar
Participanti cu dizabilitati Da
Nu ‘ Nu doresc sa declar
Da
Persoane fara adapost sau care sunt
afectate de excluziunea locativa
Nu ‘ Nu doresc sa declar
Da
Persoane din comunitati marginalizate
Nu ‘ Nu doresc sa declar
Alte categorii defavorizate Da
Nu ‘ Nu doresc sa declar

Data

Semnatura participant

Semnatura responsabil cu
inregistrarea participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul derularii proiectelor PEQ/PIDS, nu sunt prelucrate
in niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistare individuala si nu sunt comunicate catre
niciun tert, exceptie facand doar institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.

:
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru
facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele
antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente
bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea
mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca adaptata pietei muncii

Cod Smis: 336885

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Acord cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal

ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII, cu sediul pe Gheorghe Titeica, nr.182A,
Bucuresti, Romania, CIF 13684229, persoana juridica de drept privat cu scop nepatrimonial,
neguvernamentala, non-profit si apolitica, infiintata in conformitate cu OG nr. 26/2000, cu
modificarile si completarile sale ulterioare, pe durata nelimitata, ce reprezinta, sprijina si apara
interesele generale ale comunitatilor din Romania, urmarind promovarea responsabilitatii
privind problemele importante de sanatate, sociale si economice si consolidarea
parteneriatelor cu institutii si actori relevanti din diferite domenii de activitate, este responsabila
de prelucrarea datelor tale cu caracter personal pe care le colectam direct de la tine sau din
alte surse.

Potrivit legislatiei suntem operator de date cu caracter personal. Pentru ca datele tale sa fie
prelucrate in siguranta, am depus toate eforturile sa implementam masuri rezonabile pentru a
proteja informatiile tale personale.

Potrivit legislatiei, in calitatea ta de ,persoana inscrisa in proiect", esti o ,persoana vizata",
adica o persoana fizica identificata sau identificabila. Pentru a fi complet transparenti in privinta
prelucrarii de date si pentru a-ti permite sa iti exerciti cu usurinta, in orice moment, drepturile,
am implementat masuri pentru a facilita comunicarea dintre noi, operatorul de date si tu,
persoana vizata.

Angajamentul nostru

Protectia informatiilor tale personale este foarte importantd pentru noi. De aceea, ne-am luat
angajamentul sa respectam legislatia europeana si nationala privind protectia datelor cu
caracter personal, in special Regulamentul (EU) 679/2016, cunoscut si sub denumirea de
GDPR si urmatoarele principii:

Legalitate, echitate si transparenta Prelucram datele tale legal si corect. Suntem intotdeauna
transparenti in privinta informatiilor pe care utilizam, iar tu esti informat corespunzator.
Controlul iti apartine - In limitele legii, iti oferim posibilitatea de examina, modifica, sterge datele
personale pe care le-ai impartasit cu noi si de a-ti exercita celelalte drepturi.

Integritatea datelor si limitarea scopului - Utilizam datele numai in scopurile descrise la
momentul colectarii sau in noi scopuri compatibile cu cele initiale. in toate cazurile, scopurile
noastre sunt compatibile cu legislatia. Luam masuri rezonabile pentru a ne asigura ca datele
personale sunt corecte, complete si actualizate.

Securitate - Am implementat masuri rezonabile de securitate si criptare, astfel incat sa iti
protejam cat mai bine informatiile. Cu toate acestea, retine faptul ca niciun site web, nicio
aplicatie si nicio conexiune la internet nu este complet sigura.



"I Cofinantat de

*

L Uniunea Europeana

*

intrebari si solicitari

Daca ai intrebari sau nelamuriri cu privire la prelucrarea datelor tale sau doresti sa fti exerciti
drepturile legale in legatura cu datele pe care le detinem sau daca ai ingrijorari cu privire la
modul in care tratam orice problema de confidentialitate, ne poti scrie la adresa de e-mail:
office@arps.ro sau poti depune o notificare la secretariatul Asociatiei.

Ce fel de informatii colectam despre tine?
Este posibil sa ne transmiti sau sa primim din alte surse informatii incluzand:

Nume

Prenume

Adresa

E-mail

Telefon
Semnatura
Diplome studii
CNP

Data nasterii
Serie si nr. Cl/BI
Statut stare civila
Statut piata muncii

Colectam informatiile tale in scopuri determinate si legitime care includ, dar nu se
limiteaza la urmatoarele:

in vederea incheierii, executarii si derularii proiectului ,.Dezvoltarea competentelor digitale
pentru o forta de munca adaptata pietei muncii "

Pentru a ne conforma legislatiei;

Pentru acordarea drepturilor legale;

Pentru supravegherea indeplinirii programului;

Pentru prevenirea fraudelor;

Pentru constatarea sau revendicarea unui drept in instanta;

De exemplu, ca parte a programului nostru si pentru a ne indeplini obligatiile legale fata de
autoritati, trebuie sa retinem detalii despre studiile tale, sa prelucram imagini de grup, etc.

De asemenea, pe parcursul programului pot fi generate informatii despre performanta ta la
locul de munca, la cursurile la care participi, etc. Vom folosi si vom pastra aceste informatii pe
baza interesului nostru legitim.

Care este temeiul legal pentru prelucrare?

Prelucrarea este necesara pentru derularea proiectului si participarea cu titlu gratuit la
activitatile proiectului;

Anumite informatii, precum numele, prenumele, data nasterii, copie C.l., CNP, adeverinte,
copie diplome studii sunt obligatorii pentru a putea derula activitatile acestui proiect.

Prelucrarea este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii legale

in anumite situatii, prelucrarea datelor este necesara in vederea indeplinirii unei obligatii
legale, ca de exemplu pastrarea statelor de plata pe o durata de 50 de ani.
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Stocam datele cu caracter personal doar pe perioada necesara indeplinirii scopurilor, dar nu
mai mult de 10 ani de la incetarea programului sau ultima interactiune cu noi. Dupa incheierea
perioadei, datele cu caracter personal vor fi distruse sau sterse din sistemele informatice sau
transformate in date anonime pentru a fi utilizate in scopuri de cercetare stiintifica, istorica sau
statistica.

Retine faptul ca in anumite situatii expres reglementate, stocam datele pe perioada care ne
este impusa de lege.

Putem dezvalui datele tale, respectand legea aplicabila altor terti, firmele de contabilitate,
firmele de resurse umane, autoritati publice (Organismul Intermediar Regional, Ministerul
Investitiilor si Proiectelor Europene, Ministerul Muncii, Ministerul Educatiei si structurile din
subordinea acestora, orice alte entitati publice la nivel regional/local/national.

Depunem in permanenta eforturi rezonabile pentru a ne asigura ca acesti terti si autoritati au
implementate masuri adecvate de protectie si securitate. Cu acesti terti avem clauze
contractuale sau legea ne legitimeaza, astfel incat datele tale sa fie protejate. Te vom informa
cu privire la identitatea acestor companii inainte de transmitere sau intr-un termen rezonabil si
ne vom asigura ca orice transfer este legitim, avand la baza consimtamantul tdu sau alt temei
juridic.

De exemplu, am putea furniza datele tale catre alte companii, precum furnizorii de servicii IT
sau telecomunicatii, contabilitate, servicii juridice si alli terti cu care avem o relatie contractuala.
Acesti terti sunt selectati cu o grija deosebita astfel incat datele tale sa fie prelucrate doar in
scopurile pe care noi le indicam.

Putem transmite datele si altor parti avand consimtamantul sau potrivit instructiunilor tale. Vom
putea, de asemenea, furniza informatiile tale cu caracter personal si catre parchet, politie,
instantele judecatoresti si alte organe abilitate ale statului, in baza si in limitele prevederilor
legale si ca urmare a unor cereri expres formulate.

Ne vom asigura, in limite rezonabile, ca datele tale nu parasesc Spatiul Economic European,
insa, In masura in care vom transfera date catre state din afara SEE, ne vom asigura, in toate
cazurile, ca transferurile sunt legitime, avand la baza consimtamantul tau explicit sau alt temei
legal.

Drepturile tale conform Regulamentului GDPR sunt urmatoarele:

Dreptul de retragere a consimtamantului (in cazul in care prelucrarea se realizeaza in baza
consimtamantului)

Dreptul de a fi informat cu privire la prelucrarea datelor tale

Dreptul de acces asupra datelor

Dreptul de a rectifica datele inexacte sau incomplete

Dreptul de stergere (,dreptul de a fi uitat™)

Dreptul la restrictionarea prelucrarii

Dreptul de a transmite datele pe care le avem despre tine cétre alt operator

Dreptul de a te opune prelucrarii datelor

Dreptul de a nu face obiectul unei decizii bazate exclusiv pe prelucrarea automata, inclusiv
crearea de profiluri

Dreptul de a te adresa justitiei

Dreptul de o plangere in fata unei Autoritati de Supraveghere

Te rugam sa retii ca:
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Daca vrei sa iti exerciti drepturile, o poti face prin transmiterea unei cereri
scrise, semnate si datate la adresa de e-mail: office@arps.ro

Drepturile enumerate mai sus nu sunt absolute. Exista exceptii, de aceea fiecare cerere primita
va fi analizata astfel incat s decidem dacé este intemeiat& sau nu. In masura in care cererea
este intemeiata, iti vom facilita exercitarea drepturilor. Daca cererea este neintemeiata, o vom
respinge, insa te vom informa asupra motivelor refuzului si asupra drepturilor de a depune o
plangere la Autoritatea de Supraveghere si de a te adresa justitiei.

Vom incerca sa raspundem solicitarii in termen de 30 de zile. Cu toate acestea, termenul poate
fi prelungit in functie de diferite aspect, precum complexitatea cererii, numarul mare de cereri
primite sau imposibilitatea de a te identifica intr-un termen util.

Daca, desi depunem toate eforturile, nu reugim sa te identificam, iar tu nu ne furnizezi informatii
suplimentare pentru a reusi sa te identificdam, nu suntem obligati sa dam curs solicitarii.

Declar ca am fost informat, am luat la cunostinta si sunt de acord cu prelucrarea datelor
cu caracter personal.

Numele complet:
Semnatura:

Data:



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru
facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele
antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente
bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea
mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca adaptata pietei muncii

Cod Smis: 336885

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

DECLARATIE DE EVITARE A DUBLEI FINANTARI

SUDSEMNALUIA...... .o , avand

(0] | =TT , cu domiciliul Tn

Judetul.......cooo Jocalitatea............cocooeeiiiii
SrAdA. . e I o | S , cunoscand

prevederile art.326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe propria

raspundere ca:

DETIN un certificat de formare profesionala pentru perfectionare/specializare pe cod

Cod COR 413201 (OPERATOR INTRODUCERE, VALIDARE SI PRELUCRARE DATE) pe
care |-am obtinut in urma absolvirii unui curs finantat din fonduri europene.

NU DETIN un certificat de formare profesionala pentru perfectionare/specializare pe

Cod COR 413201 (OPERATOR INTRODUCERE, VALIDARE SI PRELUCRARE DATE)
(competente digitale) pe care I-am obtinut in urma absolvirii unui curs finantat din fonduri
europene.

Numele complet:

Semnatura:

Data:
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de
competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor
de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca adaptata pietei muncii
Cod Smis: 336885

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

FORMULAR DE ANGAJAMENT

Subsemnatul/a CNP:
Judet: Adresa:

Declar prin prezentul formular de angajament ca sunt de acord cu urmatoarele:

v' Particip la programele de formare in cadrul proiectului, dedicate dezvoltarii
competentelor digitale.

v Ma angajez sa urmez cursurile si activitatile prevazute, conform programului stabilit.

v Sunt constient/a de importanta participarii active si de responsabilitatea mea n
procesul de invatare.

v Tnteleg ca, pentru a beneficia de serviciile si certificatele de participare, trebuie sa
respect regulile si cerintele stabilite de organizator.

v' Ma angajez sa particip si sa finalizez in mod responsabil si efectiv cursurile si
evaluarile.

Data:

Semnatura Beneficiarului:
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de
competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor
de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca adaptata pietei muncii
Cod Smis: 336885

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Chestionar de evaluare a motivatiei pentru participarea la cursurile de competente
digitale derulate in cadrul proiectului: ,,Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta
de munca adaptata pietei muncii”, Cod smis: 336885

1. Ce te motiveaza sa participi la acest curs de competente digitale?
a) Dezvoltare profesionala
b) Imbunatatirea abilititilor personale
c) Cerintele locului de munca
d) Interes personal in tehnologie
2. Cat de important este pentru tine sa iti imbunatatesti competentele digitale?
a) Foarte important
b) Important
¢) Moderat
d) Putin important
3. Cum consideri ca acest curs va contribui la dezvoltarea ta profesionala?
a) Foarte mult
b) Moderat
c) Putin
d) Deloc
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4. Esti dispus sa aloci timp suplimentar pentru a te pregati pentru acest curs?
a) Da, cu siguranta
b) Da, in limita programului meu
c) Doar daca este necesar
d) Nu
5. Care sunt asteptarile tale principale de la acest curs?

6. Cum descrii nivelul tau actual de competente digitale?
a) Incepator
b) Intermediar

c) Avansat

Nume si prenume beneficiari:

Data:

Semnatura:
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de
competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor
de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca adaptata pietei muncii
Cod Smis: 336885

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Chestionar autoevaluare a competentelor digitale

Nume Prenume: ........cccocvvvvnevnennen.

Va rugam sa cititi cu atentie fiecare intrebare si sa selectati raspunsul care descrie cel
mai bine nivelul dumneavoastra actual de competente in fiecare arie.

Fiti sinceriin evaluarea dumneavoastra. Nu exista raspunsuri corecte sau gresite. Scopul
acestui chestionar este de a ne ajuta sa intelegem mai bine nevoile dumneavoastra de
formare.

incepator | Mediu | Avansat

(1)
(2) (3)

Arie de competenta: Informatii si alfabetizare digitala

Cat de confortabil va simtiti cautand informatii
online folosind motoare de cautare si evaluadnd
credibilitatea surselor?

Céat de bine intelegeti conceptele de baza legate de
hardware, software, retele si internet?

Cat de eficient sunteti in gestionarea si organizarea
informatiilor digitale (fisiere, foldere, e-mailuri)?

Arie de competenta: Comunicare si colaborare




B Cofinantat de

- Uniunea Europeana

*

Cat de des utilizati instrumente digitale de
comunicare, cum ar fi e-mail, mesagerie instant si
videoconferinta?

Cat de confortabil va simtiti colaborand online si
partajand informatii si resurse cu colegii?

Cat de bine cunoasteti si respectati eticheta si
normele de comunicare online?

Arie de competenta: Crearea de continut digital

Cat de bine va descurcati in crearea si editarea de
documente, prezentari si foi de calcul?

Aveti cunostinte de editare foto sivideo? Daca da, la
ce nivel?

Cat de confortabil va simtiti utilizand instrumente
digitale pentru a crea si partaja continut online
(bloguri, retele sociale etc.)?

Arie de competenta: Siguranta

Céat de constient sunteti de riscurile si amenintarile
online, cum ar fi virusi, malware si phishing?

Cat de des aplicati masuri de securitate, cum ar fi
utilizarea de parole puternice, actualizarea
software-ului si realizarea de backup-uri?

Cat de importanta este pentru dumneavoastra
protejarea datelor personale si a confidentialitatii
online?

Arie de competenta: Rezolvarea problemelor

Cat de bine va descurcati in identificarea si
rezolvarea problemelor tehnice simple, cum ar fi
erorile de software sau problemele de conectivitate
la internet?
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Cat de confortabil va simtiti in a gasi solutii creative
la probleme digitale siin ava adapta la noi tehnologii
siinstrumente?

Rezultatele acestui chestionar vor fi utilizate exclusiv in scopul evaluarii nivelului
dumneavoastra de competente digitale si al personalizarii programului de formare.

Va multumim pentru completarea acestui chestionar!

Legenda:

1-Incepator: Am cunostinte si abilitati limitate in acest domeniu si am nevoie de asistenta frecventa.

2 - Mediu: Ma descurc destul de bine in acest domeniu, dar as putea beneficia de formare suplimentara
pentru a-mi imbunatati abilitatile.

3 - Avansat: Am cunostinte si abilitati solide in acest domeniu si pot lucra independent, rezolvand probleme
complexe.

Data:

Semnatura:
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii
pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor
flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de
competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor
de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru o forta de munca adaptata pietei muncii
Cod Smis: 336885

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Ghid de interviu privind evaluarea competentelor digitale

Nume Prenume: ....ccceeevevieeeecnnnnnes

Scopul interviului este de completa informatiilor obtinute prin chestionarul de
autoevaluare, evaluarea abilitatilor practice si a nivelului de incredere in utilizarea
instrumentelor digitale si discutarea nevoilor si asteptarilor individuale legate de
formarea in domeniul digital.

Introducere

1. Cum utilizati tehnologia in viata de zi cu zi si la locul de munca?

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................
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intrebari specifice pe arii de competenta
1. Informatii si alfabetizare digitala:

Cum cautati si evaluati informatii online?

2. Comunicare si colaborare:

Ce instrumente de comunicare utilizati cel mai des siin ce scop?

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

3. Crearea de continut digital:

Ce tipuri de continut digital creati sau editati in mod obisnuit?

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................
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Cum partajati continutul digital creat cu ceilalti?

4. Siguranta

Ce masuri de securitate utilizati pentru a va proteja datele si dispozitivele?

5. Rezolvarea problemelor:

Cum abordati o problema tehnica necunoscuta?

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

Data: Data:

Semnatura beneficiar: Semnatura expert responsabil:



