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Conferinta de lansare a proiectului
RESTART - Reintegrare Socio-Profesionala
17.11.2025

Asociatia Romana pentru Promovarea Sanatatii (ARPS), in calitate de lider de proiect, in parteneriat cu
Asociatia pentru Stiinta, Societate, Educatie si Tehnologie (ASSET), anuntd lansarea proiectului ,,RESTART —
Reintegrare Socio-Profesionala”, cod SMIS 338000.

Proiectul este cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European Plus (FSE+), prin Programul Educatie
si Ocupare 2021-2027, si se desfasoara pe o perioada de 18 luni, intre 1 octombrie 2025 si 31 martie 2027, avand
un buget total de 2.245.033,73 lei.

Obiectivul general al proiectului il reprezinta sprijinirea persoanelor fara calificare sau cu nivel scazut de
calificare, prin furnizarea de servicii de orientare in cariera si consiliere profesionald, servicii de evaluare a
competentelor dobandite anterior, programe personalizate de dobandire a competentelor IT, precum si programe
de calificare de nivel 1 si/sau 2, recunoscute la nivel national.

Scopul proiectului este de a contribui la consolidarea functionarii eficiente a pietei muncii in Regiunea
Nord-Vest, prin facilitarea accesului egal si incluziv la locuri de munca de calitate si durabile pentru persoanele cu
un nivel redus de educatie sau calificare.

Activitatile proiectului se adreseaza unui numar de 301 persoane din Regiunea Nord-Vest, cu nivel de
scolarizare ISCED 0-2 care detin un nivel scazut de calificare sau cu nivel de scolarizare ISCED 3, dar a caror
calificare nu mai este ceruta pe piata muncii sau au ocupatii din grupa majora 9 cf. COR — Ocupatii elementare sau
alte ocupatii precum personal casnic pentru ingrijire.

n acelasi timp, initiativa urm&reste promovarea accesului egal la educatie si invitare pe tot parcursul
vietii, prin dezvoltarea competentelor profesionale si digitale ale persoanelor din regiune, reducerea decalajului
digital si asigurarea accesului echitabil la oportunitati de formare.

Participantii vor beneficia de doua programe de formare digitala complementare — competente digitale-
cheie (non-formal, 40 ore) si competente IT de baza (20 ore) — menite sa sprijine adaptarea la noile cerinte ale
pietei muncii si la tranzitia catre economia verde.

Prin toate aceste demersuri, proiectul contribuie la dezvoltarea unei forte de munca moderne, adaptate
transformarilor economice, precum si la consolidarea unui cadru sustenabil pentru formare continua si incluziune
sociala activa.

Conferinta de lansare a proiectului va avea loc joi, 20 noiembrie 2025, |la Sala de conferinte a Hotelului
Bistrita (Piata Petru Rares nr.2, Bistrita), incepand cu ora 10:00. Pe parcursul evenimentului vor fi prezentate
obiectivele, activitatile si rezultatele asteptate ale proiectului, precum si beneficiile directe pentru persoanele
participante si comunitatile din Regiunea Nord-Vest.

Pentru mai multe detalii despre proiect:

& office@arps.ro
facebook.com/CodSMIS338000/

Nota editoriala

Fondul Social European Plus (FSE+) este principalul instrument al Uniunii Europene pentru investitii in oameni si sprijinirea
punerii in aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale.

Pentru perioada 2021-2027, FSE+ beneficiaza de un buget de 142,7 miliarde de euro si va continua sa aduca o contributie
importanta la politicile Uniunii Europene in domeniul social, al ocuparii fortei de munca, al educatiei si al competentelor,
inclusiv in ceea ce priveste reformele structurale relevante.

Pentru mai multe detalii despre Fondul Social European Plus, va invitam s3 accesati: https://european-social-fund-
plus.ec.europa.eu/ro/ce-este-fse.
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