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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia

Cod SMIS: 336928

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Cerere de inscriere pentru participarea la activitatile proiectului
,Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea
SV-Oltenia”

SUBSEMNALUI/....eiiiiiiiiceiieeceee et , identificat/a cu BI/CI seria.......... ,
] P JONP e, , domicilat/aTn localitatea........c.oevuvvevvvvieriineeeieiieee s ,
L 1 (ORI , Nr..... , bl ... , SC. reens , ap. e , judetul.................... ,
1] [=] 0] o T , eMailccii e, doresc sa ma inscriu la

activitatile din cadrul proiectului,

I:l Curs non-formal: Competente digitale de baza

I:l Curs formal (acreditat): Operator introducere, validare si prelucrare date

Data: Semnatura:

“tarps

ociati 4 ntri
Promovarea Sanatatii
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Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin PEO/PIDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect 336928
P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de
Prioritate invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea

tranzitiilor si a mobilitatii

ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in
special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tinand
seama de

Obiectiv specific competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai
buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi
competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum
si prin facilitarea tranzitiilor

profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Cod apel PEO/375/PEO_P9/0P4/ESO4.7/PEO_A34

Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din

Titlu proiect regiunea SV-Oltenia

Organismul intermediar regional pentru Programe europene

OIR/Ol capital uman - Regiunea Sud-Est

Data de inceput 01.05.2025

Data de finalizare 30.04.2027

DATE DE IDENTIFICARE

Date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

Domiciliu

Judet

Localitate

Adresa

Resedinta e aceeasi cu

Resedinta domiciliul

Judet

Localitate

Adresa
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Nationalitatea Romana
| I
Alta:
CNP
Zona Urban
Rural

Localizare geografica

Regiune
Judet
Unitate teritorial administrativa
Gen Masculin
Feminin
Non-binar

Varsta (ani impliniti la intrarea in
operatiune)

Participantul este angajat in cadrul

organizatiei Beneficiarului /
partenerilor sau are alte tipuri de
activitate dependenta in raport cu
acestia (raporturi de serviciu, contract
de mandat etc.)

SECTIUNEA A. La intrarea in
operatiune

Data intrarii in operatiune

Categoria de Grup Tinta din care face

parte Angajati (18-64 ani)

| || |

Activitati in care este implicat participantul

Activitati conform Cererii de Finantare Descrierea narativa a activitatii

Activitatea are ca scop identificarea, recrutarea si selectia GT (angajati
ISCED 3-8) care vor beneficia de formare in vederea dobandirii de
competente digitale.

Activitatea 1.1. Identificarea, recrutarea
si selectia GT. Masuri de informare.

Activitatea 2.1. Evaluarea initiala a | Aceasta activitate are ca scop evaluarea nivelului initial de
competentelor digitale ale GT competente digitale ale angajatilor selectati in GT al proiectului

Activitatea 3.2. Furnizarea programelor | in cadrul acestei activitati se va furniza un program de formare
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de formare profesionala si certificarea
competentelor

profesioanal adaptat nevoilor identificate

Situatia pe piata fortei de munca

Angajat

Angajat pe cont propriu

Somer

Somer de lunga durata

|

elevi, etc.

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari, prescolari,

Alta categorie de inactivi in
afara de cei din educatie si
formare

Nivel de educatie

Tnscris intr-un
program de educatie

inscris intr-un program de

formare

Studii Educatie
timpurie (ISCED 0)

Studii primare

(ISCED 1)
|

Studii gimnaziale
(ISCED 2)

Studii liceale

(ISCED 3)
|

Studii postliceale
(ISCED 4)

Studii superioare

(ISCED 5)
|

Studii superioare
(ISCED 6)

Studii superioare
(ISCED 7)

Studii superioare
(ISCED 8)

Persoana dezavantajata

Da

Nu

ocupate

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane

Participanti care traiesc in
gospodarii fara persoane
ocupate cu copii aflati in
intretinere
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Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un
parinte unic cu copil aflat in intretinere

Migranti Da
Nu Nu doresc sa declar
Participanti de origine straina Da
Nu Nu doresc sa declar
Minoritati Da - Etnie roma Da - Alta, minoritate decat
; cea roma
Nu Nu doresc sa declar
Participanti cu dizabilitati Da
Nu Nu doresc sa declar
Da
Persoane fara adapost sau care sunt
afectate de excluziunea locativa
Nu Nu doresc sa declar
Da
Persoane din comunitati marginalizate
Nu Nu doresc sa declar
Alte categorii defavorizate Da
Nu Nu doresc sa declar

Data

Semnatura participant

Semnatura responsabil cu inregistrarea
participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si

prelucrarea datelor personale.

Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul derularii proiectelor PEO/PIDS, nu sunt prelucrate
n niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistare individuala si nu sunt comunicate catre
niciun tert, exceptie facand doar institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de Tnvatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor
si @ mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia

Cod SMIS: 336928

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Declaratie de consimtamant cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor cu
caracter personal in cadrul proiectului
,» Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia”

Subsemnatul/a , declar prin

prezenta faptul ca sunt de acord cu prelucrarea si inregistrarea datelor mele cu caracter personal
(numele, adresa, e-mail, telefon, semnatura, diplome de studii, CNP, serie si nr. CI/CEl, statut stare civila,
statut pe piata muncii, imagine si voce) in cadrul tuturor activitatilor/raportarilor/si nu numai, derulate
in cadrul proiectului ,,Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia”,
cod SMIS 336928.

Scopul prelucrarii: Prelucrarea este necesara pentru derularea proiectului si participarea cu titlu
gratuit la activitatile proiectului. Anumite informatii, precum numele, prenumele, data nasterii, copie
C.l., CNP, adeverinte, copie diplome studii sunt obligatorii pentru a putea derula, promovarea,
raportarea si monitorizarea activitatile acestui proiect.

Datele vor fi procesate pana cand consimtamantul va fi revocat sau cat este necesar in raport cu
scopurile descrise mai sus, dar nu mai mult de 2032. Dupa ce perioada expira, datele mele vor fi sterse
definitiv.

n plus, declar cd am luat la cunostinta faptul c3, potrivit Legii nr. 677/2001, lege ce std la baza
reglementarii atributiilor ANSPDCP si Legii nr. 190/2018 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, imi sunt garantate
urmatoarele drepturi: dreptul la informare, dreptul de acces la date, dreptul de interventie asupra
datelor, dreptul de a solicita stergerea datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, dreptul
de opozitie, dreptul de a ma adresa justitiei.

Pentru exercitarea acestor drepturi, puteti trimite o cerere scrisa datata si semnata la adresa de
e-mail: office@arps.ro.

Datele sunt protejate conform legislatiei in vigoare pentru confidentialitatea si securitatea
prelucrarii datelor si nu vor fi folosite n alte scopuri decat cele mentionate anterior.

wtarps

Asaciatia Raméni pentru
Promovarea Sanatatii
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Temeiul prelucrarii: temeiul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal il reprezinta
consimtdamantul exprimat prin prezenta declaratie.

Prelucrarea si transferul datelor cu caracter personal:  Declaratiile de consimtamant GDPR
sunt preluate de catre beneficiarul de proiect - Asociatia Romana pentru Promovarea Sanatatii (ARPS)
organism neguvernamental nonprofit, cu sediul social in Strada Gheorghe Titeica 142, etaj 2, sector 2,
Bucuresti, cod postal 020304, inscrisa la Registrul asociatiilor si fundatiilor sub nr. 99/10.01.2001, cod
de identificare fiscalda 13684229, reprezentata prin Paunescu Bogdan Alexandru, in conformitate cu
legea in vigoare, de catre acesta si am fost informat/a ca operatorii si procesatorii datelor cu caracter
personal sunt:

) Autoritatea de Management: Fondul Social European Plus (FSE+) prin Programul
Educatie si Ocupare 2021-2027;

e Alte institutii abilitate prin lege sa verifice implementarea proiectului sau activitatea
administrativ-financiara a operatorii si procesatorii datelor cu caracter personal.

Data: Semnatura:

latia Romana pentru
Promovarea Sanatatii
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia

Cod SMIS: 336928

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Declaratie de evitare a dublei finantari
»,Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia”

SUDSEMNATUI/@ et ebra e , identificat(3a) cu
BI/CI Seria.......... ,NE . JCONP et in  calitate de
participant al grupului tinta Tn cadrul proiectului ,Dezvoltarea competentelor digitale pentru
angaijatii din regiunea SV-Oltenia”, cod SMIS 336928, declar pe propria raspundere ca nu am
mai participat si nu particip in acelasi timp la un alt proiect finantat din fonduri
nerambursabile, AVAND ACTIVITATI SIMILARE SAU ACELEASI precum cele din proiect.

Mentionez ca am luat la cunostinta despre obligatia de respectare a principiului evitarii dublei
finantari si cd nerespectarea obligatiilor va fi sanctionata prin excluderea din cadrul
proiectului. Ma angajez sa informez cu maxima celeritate echipa de proiect cu privire la orice

situatie care ar contravine principiului evitarii dublei finantari.

Data: Semnatura:

“tarps

saciat ntr
Promovarea Sanatatii
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea fnvatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia

Cod SMIS: 336928

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

FORMULAR DE ANGAJAMENT

SUBSEMNATUI/ @ ittt [0\ 1 R

YN [ =X TR P TR UTTPRTPIN

Prin prezentul formular de angajament declar ca sunt de acord cu urmatoarele:

v Voi participa la programele de formare din cadrul proiectului, destinate dezvoltarii
competentelor digitale.

v' M3 angajez sa urmez cursurile si activitdtile prevdzute, conform programului stabilit.

v' Constientizez importanta implicarii active si imi asum responsabilitatea personala in
procesul de invatare.

v" Accept faptul cd, pentru a beneficia de serviciile si certificatele de participare, este
necesar sa respect regulile si cerintele organizatorului.

v/ M4 angajez sa finalizez in mod responsabil si eficient cursurile si evaluarile aferente.

Data: Semnatura Beneficiarului:

Promovarea Sanatatii



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea fnvatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia

Cod SMIS: 336928

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Chestionar de evaluare a motivatiei pentru participarea la cursurile de competente
digitale desfasurate in cadrul proiectului
,Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia”

Instructiuni: Va rugam sa cititi fiecare afirmatie si sa bifati varianta care reflecta cel mai bine gradul
dumneavoastra de acord, de la ,,Foarte putin” la , Foarte mult”.

Nr. Foarte . Foarte
) Putin | Moderat | Mult
crt. putin ’ mult
1 Sunt motivat(a) sa particip la acest curs
" | pentru dezvoltarea mea profesionala.
5 Sunt motivat(a) sa particip la acest curs
pentru a-mi imbunatati abilitatile personale.
3 Cerintele locului de munca ma motiveaza sa
' particip la acest curs.
4 Interesul meu personal pentru tehnologie
ma motiveaza sa particip la acest curs.
c Tmbunatitirea competentelor digitale este
importanta pentru mine.
6 Sunt dispus(a) sa aloc timp suplimentar
pentru a ma pregati la acest curs.
- Am asteptari clare ca acest curs sa raspunda
" | nevoilor mele de dezvoltare.
Data: Semnatura:

Promovarea Sanatatii
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia

Cod SMIS: 336928

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Chestionar de autoevaluare a competentelor digitale

Nume si Prenume:

Va rugam sa cititi cu atentie fiecare intrebare si sa selectati raspunsul care descrie cel mai bine nivelul
dumneavoastra actual de competente in fiecare arie.

Fiti sinceri Tn evaluarea dumneavoastra. Nu exista raspunsuri corecte sau gresite. Scopul acestui
chestionar este de a ne ajuta sa intelegem mai bine nevoile dumneavoastra de formare.

Tncepator Mediu Avansat

(1) (2) (3)

Arie de competenta: Informatii si alfabetizare digitala

Cat de confortabil va simtiti cautand informatii online
folosind motoare de cautare si evaluand credibilitatea
surselor?

Cat de bine intelegeti conceptele de baza legate de
hardware, software, retele si internet?

Cat de eficient sunteti in gestionarea si organizarea
informatiilor digitale (fisiere, foldere, e-mailuri)?

Arie de competenta: Comunicare si colaborare

Cat de des utilizati instrumente digitale de comunicare,
cum ar fi e-mail, mesagerie instant si videoconferinta?

Cat de confortabil va simtiti colaborand online si partajand
informatii si resurse cu colegii?

| Asociatia Roméana pentru
Promovarea Sanatatii
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Tncepétor Mediu Avansat

(1) (2) (3)

Cat de bine cunoasteti si respectati eticheta si normele de
comunicare online?

Arie de competenta: Crearea de continut digital

Cat de bine va descurcati in crearea si editarea de
documente, prezentari si foi de calcul?

Aveti cunostinte de editare foto si video? Daca da, la ce
nivel?

Cat de confortabil va simtiti utilizand instrumente digitale
pentru a crea si partaja continut online (bloguri, retele
sociale etc.)?

Arie de competenta: Siguranta

Cat de constient sunteti de riscurile si amenintarile online,
cum ar fi virusi, malware si phishing?

Cat de des aplicati masuri de securitate, cum ar fi utilizarea
de parole puternice, actualizarea software-ului si realizarea
de backup-uri?

Cat de importanta este pentru dumneavoastra protejarea
datelor personale si a confidentialitatii online?

Arie de competenta: Rezolvarea problemelor

Cat de bine va descurcati in identificarea si rezolvarea
problemelor tehnice simple, cum ar fi erorile de software
sau problemele de conectivitate la internet?

Cat de confortabil va simtiti in a gasi solutii creative la
probleme digitale si in a va adapta la noi tehnologii si
instrumente?

Va multumim pentru completarea acestui chestionar!

“tarps

saciat u
Promovarea Sanatatii
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Legenda:
1 - Incepdtor: Am cunostinte si abilitdti limitate in acest domeniu si am nevoie de asistentd

frecventa.
2 - Mediu: Ma descurc destul de bine in acest domeniu, dar as putea beneficia de formare

suplimentard pentru a-mi imbundtdti abilitatile.
3 - Avansat: Am cunostinte si abilitdti solide in acest domeniu si pot lucra independent,
rezolvdnd probleme complexe.

Data: Semnatura:
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Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de Tnvatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea fnvatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de
actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si
digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei
muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Titlu proiect: Dezvoltarea competentelor digitale pentru angajatii din regiunea SV-Oltenia

Cod SMIS: 336928

Beneficiar: ASOCIATIA ROMANA PENTRU PROMOVAREA SANATATII

Ghid de interviu privind evaluarea competentelor digitale

Nume si Prenume:

Scopul interviului este de completa informatiilor obtinute prin chestionarul de autoevaluare,
evaluarea abilitatilor practice si a nivelului de incredere in utilizarea instrumentelor digitale si
discutarea nevoilor si asteptarilor individuale legate de formarea in domeniul digital.

Introducere

1. Cum utilizati tehnologia in viata de zi cu zi si la locul de munca?

I Asociatia Romani pentru

sociat ) tr
Promovarea Sanatatii
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Intrebari specifice pe arii de competenta
1. Informatii si alfabetizare digitala:

Cum cautati si evaluati informatii online?

2. Comunicare si colaborare:

Ce instrumente de comunicare utilizati cel mai des si in ce scop?

3. Crearea de continut digital:

Ce tipuri de continut digital creati sau editati in mod obisnuit?

“tarps

saciat u
Promovarea Sanatatii
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4. Siguranta
Ce masuri de securitate utilizati pentru a va proteja datele si dispozitivele?

5. Rezolvarea problemelor:

Cum abordati o problema tehnica necunoscuta?

Data:

Semnatura beneficiar: Semnatura expert responsabil:

“tarps

saciat u
Promovarea Sanatatii



