Anexa 8

Nume
Prenume
Judet
OPIS
Nr.crt. Denumire document Prezent | N/A
1 Fisa de alocare a Codului Unic de Participant — Anexa 9
2 Formular inregistrare GT
3 Cerere de inscriere si angajament de disponibilitate fata de
activitatile proiectului — Anexa 1
Declaratie de consimtamant cu privire la utilizarea si
4 prelucrarea datelor cu caracter personal in cadrul proiectului —
Anexa 2
> Declaratie de evitare a dublei finantari — Anexa 3
6 Formular de identificare si evaluare a nevoilor de formare in

competente IT de baza

Copie CI/CEI (in cazul persoanelor care detin carte electronica
de identitate (CEl) este obligatorie anexarea copiei cartii

7 electronice de identitate si a Certificatului privind domiciuliul si
resedinta inregistrate in Registrul national de evidenta al
persoanelor)

Copie certificat de casatorie, in cazul in care numele difera in

8 documente
Pentru ISCED 0-2, copie document care atesta ultimul nivel de
scolarizare absolvit (maxim studii gimnaziale)*
Pentru ISCED 3, copie document care atesta nivelul de studii
9 (maxim Tnvatamant liceal sau invatamant profesional) si copie

document care atesta calificarea detinuta, daca este cazul

Pentru ISCED 3, adeverinta angajator/ extras REVISAL/ CIM sau
Adeverinta de la AJOFM care sa ateste luarea in evidenta ca
persoana in cautarea unui loc de munca / somer

* Tn cazul persoanelor care nu au absolvit niciun ciclu de educatie sau al persoanelor care din diverse motive nu sunt
in posesia documentelor care atesta ultimul nivel de scolarizare absolvit si/sau al nivelului de calificare detinut, va fi
atasatd o declaratie pe proprie raspundere din partea persoanei din grupul tinta aflatd in aceasta situatie. Tn cazul
persoanelor care nu stiu sa scrie si sa citeasca, se va depune o declaratie pe proprie raspundere realizata in fata unui
notar.




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fond: Fondul Social European+

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei Tn procesul de Tnvatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor
si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, Tn special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Tip de actiune: 9.g.4 - Implementarea programului ,Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare”

Titlu proiect: RESTART - Reintegrare Socio-Profesionala

Cod SMIS: 338000

Anexa 9

FISA DE ALOCARE A CODULUI UNIC DE PARTICIPANT
»RESTART — REINTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA”

Codul Unic de Participant este generat de catre expertii responsabili cu recrutarea grupului tinta si
are urmatoarea structura: initialele judetului -initialele participantului -ziua nasterii (ex.: CJ-IP-07)

Codul este utilizat pentru identificarea participantului in toate documentele publice aferente
proiectului.

PARTEA | — EXEMPLAR EXPERT (se pastreaza in dosarul GT)

Nume si prenume participant: .....ooooviii i e e eens

JUAEL: i

AU I o = [ 4= o |

Expert recrutare GT (NUME Si PreNUIME): wuveviieeiieeeeeiiiiiieereeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseanesneeeees

Semnatura expertului: ....ccccceeeeeeeieiiiiicieiinnereeeeen,

PARTEA Il — EXEMPLAR PARTICIPANT (se inmaneaza participantului)
V3 informdm c&, in cadrul proiectului, ,RESTART — REINTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA” v-a fost
atribuit urmatorul Cod Unic de Participant: ........cccoevevevivvvvreveeeeieeeeeeeeeeeeenn,

Acest cod va fi utilizat pentru identificarea dumneavoastra in documentele publice ale proiectului.

Asociatia Romana pentru
Promovarea Sanatatii

“4arps € ASSET
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Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin PEO/PIDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect

338000

Prioritate

P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe
tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific

ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a
oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de
recalificare pentru toti, tinand seama de competentele
antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a
schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile
pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si
promovarea mobilitatii profesionale

Cod apel

PEO/382/PEO_P9/0P4/ESO4.7/PEO_A35

Titlu proiect

RESTART - Reintegrare Socio-Profesionala

OIR/OI

Organismul intermediar regional pentru Programe europene
capital uman - Regiunea Vest

Data de inceput

01.10.2025

Data de finalizare

31.03.2027

DATE DE
IDENTIFICARE

Date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

Domiciliu

Judet

Localitate

Adresa

Resedinta

Resedinta e aceeasi cu
domiciliul

Judet

Localitate

Adresa

Nationalitatea

Romana

Alta:
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CNP |
Zona | Urban
‘ Rural
Localizare geografica
Regiune
Judet
Unitate teritorial
administrativa
Gen ‘ Masculin
‘ Feminin
‘ Non-binar
Varsta (ani impliniti la
intrarea in operatiune)
Participantul este
angajat in cadrul Nu

organizatiei
Beneficiarului /
partenerilor sau are
alte tipuri de activitate
dependenta in raport cu
acestia (raporturi de
serviciu, contract de
mandat etc.)

SECTIUNEA A. La
intrarea in operatiune

Data intrarii in
operatiune

Categoria de Grup
Tinta din care face
parte

Angajati (18-64 ani)

Activitati in care este implicat participantul

Activitati conform
Cererii de Finantare

Descrierea narativa a activitatii

Activitatea 1.1.
Identificarea, recrutarea
si selectia GT. Masuri de
informare.

Activitatea are ca scop identificarea, recrutarea si selectia
GT-persoane (ISCED 0-2) care detin un nivel scazut de
calificare sau nu au nicio calificare ori au absolvit nivelul de
educatie ISCED 3 dar a caror calificare nu mai este ceruta pe
piata muncii, care vor beneficia de formare profesionala in
vederea dobandirii unei calificari, inclusiv in vederea
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dobandirii de competente IT de baza.

Activitatea 2.1.
Evaluarea lacunelor si

a competentelor GT.
Consiliere profesionala si
orientare in cariera

Aceasta activitate are ca scop evaluarea lacunelor si a
competentelor ce trebuie a fi acoperite sau a ariilor care
necesita imbunatatire ale fiecarui participant, fapt ce va
permite consilierea profesionala si orientarea in cariera si vor
fi stabilite programele de formare profesionala necesare
fiecarui participant.

Activitatea 3.1.
Evaluarea competentelor
IT si dezvoltarea
programului de formare

Activitatea urmareste identificarea persoanelor care necesita
dobandirea competentelor IT de baza in vederea dezvoltarii
profesionale si/sau personale.

Activitatea 3.2.
Furnizarea programelor
de formare privind
dobandirea
competentelor IT si
certificarea
competentelor

in cadrul acestei activitati se va furniza un program de formare
a competentelor IT de baza adaptat nevoilor identificate atat
din analiza de nevoi cat si din evaludrile individuale realizate
de catre expertii din cadrul proiectului. Persoanele care vor
participa la intreg programul de formare de 20h vor dobandi
un certificat de absolvire al programului.

Activitatea 4.1.
Organizarea programelor
de formare profesionala
cu recunoastere
nationala

Activitatea are scopul de a organiza programele de formare
profesionala a adultilor (GT vizat de proiect), programe
autorizate in conformitate cu prevederile OG nr. 129/2000
privind formarea profesionala a adultilor.

Activitatea 4.2.
Furnizarea programelor
de formare cu
recunoastere nationala

Furnizarea programului de formare profesionala si certificare
a competentelor reprezinta o activitate importanta pentru
dezvoltarea fortei de munca si cresterea competitivitatii
economice. In cadrul acestei activitati va fi furnizat minim un
program de formare in conformitate cu OG nr. 129/2000
privind formarea preofesionala a adultilor, nivel 1 sau 2,de 180
ore si un curs nonformal de dezvoltare a competetelor digitale
cheie (40 ore).

Situatia pe piata
fortei de munca

| Angajat

Angajat pe cont
propriu

‘ Somer

Somer de lunga
durata

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari,
prescolari, elevi, etc.

Alta categorie de

inactivi in afara de cei
din educatie si formare

. . Tnscris intr-un Tnscris intr-un
Nivel de educatie .
’ program de educatie program de formare
Studii Educatie Studii primare
timpurie (ISCED 0) (ISCED 1)
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Studii gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (ISCED 3)
Studii postliceale Studii superioare
(ISCED 4) (ISCED 5)
Studii superioare Studii superioare
(ISCED 6) (ISCED 7)
Studii superioare
(ISCED 8)
Persoana Da
dezavantajata
Nu
Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane
ocupate
Participanti care
traiesc in gospodarii
fara persoane ocupate
cu copii aflati in
intretinere
Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-
un parinte unic cu copil aflat in intretinere
Migranti ‘ ‘ Da
‘ ‘ Nu | | Nu doresc sa declar
Participanti de D
- o a
origine straina
‘ Nu | | Nu doresc sa declar
Minoritati Da - Etnie roma q Da - Alta minoritate
' ecat cea roma
’ ‘ ’ Nu | | Nu doresc sa declar
Participanti cu Da
dizabilitati
‘ ’ Nu | | Nu doresc sa declar
Persoane fara adapost ‘ ‘ ‘ Da

sau care sunt afectate ‘

de excluziunea locativa .
‘ ‘ ‘ Nu | | Nu doresc sa declar
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[ | | oa
Persoane din comunitati |
marginalizate
‘ ‘ ‘ Nu | | Nu doresc sa declar
Alte categorii Da
defavorizate
‘ ‘ ‘ Nu | | Nu doresc sa declar
Data
Semnatura responsabil cu
Semnatura participant inregistrarea participantilor

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor personale din acest formular.

Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul derularii proiectelor PEO/PIDS, nu sunt prelucrate in
niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistare individuala si nu sunt comunicate catre niciun
tert, exceptie facand doar organizatiile responsabile de activitatile mentionate si institutiile/autoritatile publice,
conform prevederilor legale in vigoare.




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Fond: Fondul Social European+

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei Tn procesul de Tnvatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor
si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, Tn special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Tip de actiune: 9.g.4 - Implementarea programului ,Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare”

Titlu proiect: RESTART - Reintegrare Socio-Profesionala

Cod SMIS: 338000

Anexa l
Cerere de inscriere si angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului
»RESTART - REINTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA”
SUBbSEMNATUI(E) cooeeveeee e , identificat(a) cu CI/CEl seria ........ ,
0 ST ;o CNP , domiciliat(d) n  judetul
............................... ,10Calitatea .uuveeeeeieeeeieiiiei, SEE e, NF s, DL,
SC. wevre. , AP e , telefon: e, , €MAILL e ,

doresc sa ma finscriu la activitatile din cadrul proiectului ,,RESTART - REINTEGRARE SOCIO-
PROFESIONALA” si, in calitate de membru al grupului tintd, mad angajez s3 particip la toate activitatile
proiectului si declar pe propria raspundere ca am fost informat(a) despre obiectivele si activitatile
proiectului, procedura de selectie si ca respect cerintele programului, ca particip la toate activitatile care
imi revin si sa intocmesc toate documentele necesare pentru indeplinirea cu succes a activitatilor
desfasurate in cadrul proiectului.

Am luat la cunostinta ca nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea din

grupul tinta al proiectului.

(D = SemMNAtUra: covveveeeeieeieeeeeeeennne,

Asociatia Romana pentru
Promovarea Sanatatii

“4arps € ASSET
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Fond: Fondul Social European+

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor
si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tindand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Tip de actiune: 9.g.4 - Implementarea programului ,Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare”

Titlu proiect: RESTART - Reintegrare Socio-Profesionala

Cod SMIS: 338000

Anexa 2
Declaratie de consimtamant cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor cu
caracter personal in cadrul proiectului
,RESTART - REINTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA”
Subsemnatul/a , declar prin

prezenta faptul ca sunt de acord cu prelucrarea si inregistrarea datelor mele cu caracter personal
(numele, adresa, e-mail, telefon, semnatura, diplome de studii, CNP, serie si nr. CI/CEl, statut stare civila,
statut pe piata muncii, imagine si voce) in cadrul tuturor activitatilor/raportarilor/si nu numai, derulate
in cadrul proiectului ,,RESTART - REINTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA”, cod SMIS 338000.

Scopul prelucrarii: Prelucrarea este necesara pentru derularea proiectului si participarea cu titlu
gratuit la activitatile proiectului. Anumite informatii, precum numele, prenumele, data nasterii, copie
C.l, CNP, adeverinte, copie diplome studii sunt obligatorii pentru a putea derula, promovarea,
raportarea si monitorizarea activitatile acestui proiect.

Datele vor fi procesate pana cand consimtamantul va fi revocat sau cat este necesar in raport cu
scopurile descrise mai sus, dar nu mai mult de 2032. Dupa ce perioada expira, datele mele vor fi sterse
definitiv.

n plus, declar ¢ am luat la cunostintd faptul cd, potrivit Legii nr. 677/2001, lege ce sti la baza
reglementarii atributiilor ANSPDCP si Legii nr. 190/2018 privind protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, imi sunt garantate
urmatoarele drepturi: dreptul la informare, dreptul de acces la date, dreptul de interventie asupra
datelor, dreptul de a solicita stergerea datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, dreptul
de opozitie, dreptul de a ma adresa justitiei.

Pentru exercitarea acestor drepturi, puteti trimite o cerere scrisa datata si semnata la adresa de
e-mail: office@arps.ro.

Datele sunt protejate conform legislatiei in vigoare pentru confidentialitatea si securitatea
prelucrarii datelor si nu vor fi folosite in alte scopuri decat cele mentionate anterior.

Temeiul prelucrarii: temeiul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal 1l reprezinta
consimtamantul exprimat prin prezenta declaratie.

4 arps < ASSET

Asociatia Romana pentru
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Prelucrarea si transferul datelor cu caracter personal:  Declaratiile de consimtamant GDPR
sunt preluate de catre liderul de proiect - Asociatia Romana pentru Promovarea Sanatatii (ARPS)
organism neguvernamental nonprofit, cu sediul social in str. Gheorghe Titeica, nr 142, Etaj 2, 020305,
Sector 2, Bucuresti, inscrisa la Registrul asociatiilor si fundatiilor sub nr. 99/10.01.2001, cod de
identificare fiscala 13684229, reprezentata prin Paunescu Bogdan Alexandru, in conformitate cu legea
in vigoare, de catre acesta si am fost informat/a ca operatorii si procesatorii datelor cu caracter personal
sunt:

J Asociatia pentru Stiintda, Societate, Educatie si Tehnologie (ASSET), organism
neguvernamental nonprofit, cu sediul social in str. Drumul Binelui, nr. 41A, 042147, Sector 4, Bucuresti,
inscrisa la Registrul asociatiilor si fundatiilor sub nr. 27/21.03.2022, cod de identificare fiscald 45926436,
reprezentata prin Soroaga Maria Larisa;

. S.C. Red Ties S.R.L. cu sediul social in bd. Corneliu Coposu, nr. 4, bl. A105, parter, 030605,
Sector 3, Bucuresti, inscrisa la Registrul Comertului sub nr. J40/14510/2023, cod unic de inregistrare
48595124, reprezentata prin Corvin Nedelcu;

. Autoritatea de Management: Fondul Social European Plus (FSE+) prin Programul
Educatie si Ocupare 2021-2027,;
o Alte institutii abilitate prin lege sa verifice implementarea proiectului sau activitatea

administrativ-financiara a operatorii si procesatorii datelor cu caracter personal.

Data: Semnatura:

“4arps € ASSET

Asociatia Romana pentru
Promovarea Sanatatii
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Fond: Fondul Social European+

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei Tn procesul de Tnvatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor
si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, Tn special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Tip de actiune: 9.g.4 - Implementarea programului ,Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare”

Titlu proiect: RESTART - Reintegrare Socio-Profesionala

Cod SMIS: 338000

Anexa 3
Declaratie de evitare a dublei finantari
»RESTART - REINTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA”
SUbSEMNATUI(A) cevveeeeee e e , identificat(a) cu CI/CEl seria
.......... s N vieeiiniiiine, CNP e, 1N CAItAte de participant al grupului

tintd Tn cadrul proiectului ,RESTART - REINTEGRARE SOCIO-PROFESIONALA”, declar pe propria
raspundere cd nu am mai participat si nu particip, in acelasi timp, la un alt proiect finantat din fonduri
nerambursabile, AVAND ACTIVITATI SIMILARE SAU IDENTICE cu cele din prezentul proiect.

Mentionez cd am luat la cunostinta obligatia de a respecta principiul evitarii dublei finantari si ca
nerespectarea acestei obligatii poate fi sanctionata prin excluderea din cadrul proiectului.

Ma angajez sa informez cu maxima celeritate echipa de proiect cu privire la orice situatie care ar

contraveni principiului evitarii dublei finantari.

(D = SemMNAtUra: coveeveeeeeeiieeeeeeeennne,

Asociatia Romana pentru
Promovarea Sanatatii
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Fond: Fondul Social European+

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritate: 9 - Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor
si @ mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea Tnvatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tinand seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Tip de actiune: 9.g.4 - Implementarea programului ,,Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare”

Titlu proiect: RESTART - Reintegrare Socio-Profesionala

Cod SMIS: 338000

Formular de identificare si evaluare a nevoilor de formare in competente IT de baza

Nume Prenume:
Bifati varianta care vi se potriveste cel mai bine. Nu exista raspunsuri corecte sau gresite.

Cat de frecvent utilizati dispozitive digitale: calculatorul/laptopul/tableta?
ONiciodata. OFoarte rar. [IDeseori.

Stiti sa porniti/opriti un calculator/laptop/tableta?
ONu. ODa.

Stiti sa folositi mouse-ul si tastatura?
ONu. ODa.

Stiti sa deschideti/editati/salvati un fisier (de exemplu: un document sau tabel)?
ONu. ODa.

Ati trimis sau ati primit vreodata un e-mail?
ONu, niciodata. ODa, dar cu ajutor. ODa, singur/a.

Ati desfasurat pana acum una sau mai multe dintre urmatoarele activitati in mediul online? (se pot
selecta mai multe variante)

Oplata online;

Ocumpadraturi online;

Oprogramare online (medic, institutii, servicii);

Ocdutarea de informatii.

Considerati ca dezvoltarea competentelor IT v-ar fi utila pentru:
Ogasirea unui loc de munca;

Orezolvarea sarcinilor de zi cu zi (plati, programari etc.);

Odezvoltare personalg;

Onu consider necesar.

Sunteti interesat/a sa participati la cursuri gratuite de dezvoltare a competentelor IT de baza?
ODa. ONu. ONu stiu/ am nevoie de mai multe informatii.

Semnatura:

Aaaciaga Forded peren
Prormroveres Sininith

Trams % Aok]
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