
                                  
 

                        
 
 

            

 

 

COMUNICAT DE PRESĂ 
Conferința de lansare a proiectului 

Dezvoltarea competențelor digitale pentru angajații din regiunea SV-Oltenia 
 
 
03.10.2025 
 

Asociația Română pentru Promovarea Sănătății (ARPS) anunță lansarea proiectului 
„Dezvoltarea competențelor digitale pentru angajații din regiunea SV-Oltenia” (Cod SMIS 336928). 

Valoarea totală a proiectului este de 4.903.153,55 lei, iar activitățile se desfășoară pe o perioadă 
de 24 luni, începând cu data de 01 mai 2025 și finalizându-se în 30 aprilie 2027. Proiectul este 
cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European+ prin Programul Educație și Ocupare 
2021-2027. 

Obiectivul general al proiectului îl reprezintă îmbunătățirea competențelor digitale ale forței de 
muncă pentru a răspunde cerințelor actuale și viitoare ale pieței muncii pentru un număr de 601 
angajați cu normă de lucru întreagă sau parțială, cu vârsta cuprinsă între 18 și 64 ani și nivel de formare 
începând cu ISCED 3 din Regiunea Sud-Vest Oltenia care activează în sectorul Silvicultură și exploatare 
forestieră (CAEN 02). Cursurile vor fi adaptate diferitelor niveluri de competență și vor acoperi de la 
teme de bază până la competențe avansate. 

Scopul proiectului este de a sprijini adaptarea forței de muncă la cerințele economiei digitale 
prin dezvoltarea competențelor necesare unei participări active, sustenabile și echitabile pe piața 
muncii. Investind în educație digitală, inovare și formare profesională continuă, inițiativa contribuie la 
consolidarea unei economii verzi, competitive și incluzive, capabile să răspundă provocărilor tranziției 
tehnologice. 

Proiectul are un rol activ în procesul de transformare digitală a pieței muncii, promovând 
competențele digitale drept bază pentru adaptabilitate profesională, incluziune socială și tranziția 
către o economie verde. Printr-o abordare integrată, care îmbină formarea continuă cu accesul 
echitabil la oportunități, proiectul susține dezvoltarea unei piețe a muncii mai reziliente, competitive 
și pregătite pentru provocările viitorului. 

Conferința de lansare a proiectului va avea loc luni, 06.10.2025, la sediul Direcției Silvice Vâlcea 
(strada Carol I, nr.37, Râmnicu Vâlcea), începând cu ora 12:30. Prin acest eveniment de lansare sunt 
prezentate contextul, obiectivele și direcțiile de acțiune ale proiectului, evidențiind totodată 
avantajele pe care le aduce angajaților din sectorul Silvicultură și exploatare forestieră (CAEN 02) din 
Regiunea Sud-Vest Oltenia. 
 

Pentru mai multe detalii despre proiect: 
office@arps.ro 
www.facebook.com/CodSMIS336928/ 

 

 
Notă editorială  
Fondul Social European Plus (FSE+) este principalul instrument al Uniunii Europene pentru investiții în oameni 
și sprijinirea punerii în aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale. 
Pentru perioada 2021-2027, FSE+ beneficiază de un buget de 142,7 miliarde de euro și va continua să aducă o 
contribuție importantă la politicile Uniunii Europene în domeniul social, al ocupării forței de muncă, al educației 
și al competențelor, inclusiv în ceea ce privește reformele structurale relevante. 
Pentru mai multe detalii despre Fondul Social European Plus, vă invităm să accesați: https://european-social-
fund-plus.ec.europa.eu/ro/ce-este-fse. 
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