
 
 
 
Programul Educație și Ocupare 2021-2027 
Programul Educație și Ocupare 2021-2027 
Prioritate: 9 - Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea 
tranzițiilor și a mobilității 
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de 
actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, 
printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum 
și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea mobilității profesionale 
Fond: Fondul Social European+ 
Titlu proiect: Dezvoltarea competențelor digitale pentru angajații din regiunea SV-Oltenia 
Cod SMIS: 336928 
Beneficiar: ASOCIAȚIA ROMÂNĂ PENTRU PROMOVAREA SĂNĂTĂȚII 

 

 

Apel public de înscriere grup țintă 
-sesiunea a patra- 

 

Asociația Română pentru Promovarea Sănătății anunță deschiderea înscrierilor pentru proiectul 
„Dezvoltarea competențelor digitale pentru angajații din regiunea SV-Oltenia” (cod SMIS 336928), 
sesiunea a patra.  

Participarea la cursurile gratuite de competențe digitale este oferită persoanelor selectate pe baza 
criteriilor de eligibilitate prevăzute în cadrul apelului. 

Selecția are loc în mod transparent și echitabil, cu respectarea principiilor egalității de șanse și 
nediscriminării. 

Această inițiativă se adresează celor care își doresc să își consolideze pregătirea profesională și să 
contribuie la dezvoltarea sectorului Silvicultură și exploatare forestieră, prin utilizarea competențelor 
digitale. 

 

Calendarul apelului de înscriere: 

▪ Perioada de înscriere: 05.01.2026 - 19.01.2026 
▪ Publicare lista inițială: 21.01.2026 
▪ Contestații: 22.01.2026 
▪ Publicare lista finală: 23.01.2026 

 

În grupul-țintă pot fi incluse exclusiv persoanele care îndeplinesc simultan următoarele criterii de 
eligibilitate: 

➢ au domiciliul sau reședința în Regiunea Sud-Vest Oltenia (județele Dolj, Gorj, Mehedinți, Olt și 
Vâlcea) 

➢ au vârsta cuprinsă între 18 și 64 de ani 
➢ sunt angajate cu contract individual de muncă (normă întreagă sau parțială), inclusiv în funcții 

de management 
➢ dețin un nivel de formare de cel puțin ISCED 3 
➢ își desfășoară activitatea în sectorul Silvicultură și exploatare forestieră (CAEN 02) 
➢ nu au participat anterior la cursuri de competențe digitale finanțate din FSE+ prin PEO 2021–2027 

 

 

 



 
 
 
 

 

Dosarul de înscriere trebuie să conțină următoarele documente: 

1. Formular înregistrare GT 

2. Notă Informare GDPR 

3. Copie CI 

4. Declarație dublă finanțare 

5. Copie studii - minim ISCED 3* 

6. Copie CIM/Adeverință angajator 

7. Angajament 

8. Chestionar de evaluare a motivației 

*Încadrarea la nivel ISCED 3 poate fi demonstrată prin: 
diplomă de bacalaureat 
diplomă de absolvire a liceului 
certificat de calificare profesională – nivel 2 
certificat de absolvire a școlii profesionale sau a școlii de arte și meserii 
diplomă de absolvire a școlii profesionale 

 

Dosarele de înscriere vor fi analizate conform următoarelor criterii: 

• Administrativ: dosarul trebuie să fie complet 

• Eligibilitate: respectarea integrală a condițiilor de eligibilitate menționate 

• Departajare: aplicarea principiului „primul venit, primul servit”, în limita locurilor disponibile 

 

Depunerea dosarelor de candidatură se realizează în format fizic, la entitățile din domeniul 
Silvicultură și exploatare forestieră (CAEN 02) din Regiunea Sud-Vest Oltenia. 

 

Pentru detalii suplimentare și sprijin în completarea documentelor: 

e-mail: office@arps.ro  

facebook: facebook.com/CodSMIS336928/  

 

 

Proiect cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și 
Ocupare 2021-2027 

Pentru informații detaliate despre celelalte programe cofinanțate de Uniunea Europeană, vă invităm să 
vizitați https://mfe.gov.ro/ 
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