
 
 
 
 
 
Fond: Fondul Social European+ 
Programul Educație și Ocupare 2021-2027 
Prioritate: 9 - Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor 
și a mobilității 
Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a 
competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună 
anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor 
profesionale și promovarea mobilității profesionale 
Tip de acțiune: 9.g.4 - Implementarea programului „Pachet de bază pentru persoanele fără/cu nivel scăzut de formare” 
Titlu proiect: RESTART - Reintegrare Socio-Profesională 
Cod SMIS: 338000   

            
 

 

APEL PUBLIC PENTRU RECRUTAREA GRUPULUI ȚINTĂ 
SESIUNEA 2, FEBRUARIE 2026 

  
CONTEXT 
 
Asociația Română pentru Promovarea Sănătății (ARPS), în calitate de Beneficiar al proiectului „RESTART 
- Reintegrare Socio-Profesională”, cofinanțat prin Programul Educație și Ocupare (PEO) 2021-2027 – 
Prioritatea 9 - Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru 
facilitarea tranzițiilor și a mobilității, lansează prezentul Apel public pentru recrutarea și înscrierea 
persoanelor eligibile în grupul țintă al proiectului „RESTART - Reintegrare Socio-Profesională”, cod 
SMIS 338000. 
 
Participarea în cadrul proiectului vă oferă oportunitatea de a vă dezvolta gratuit competențele necesare 
pentru a vă crește șansele de angajare și stabilitate pe piața muncii. Veți beneficia de: 
- sesiuni de informare și conștientizare,  
- consiliere profesională și orientare în carieră, 
- programe de dezvoltarea competențelor digitale:  
                           - Curs de dezvoltare a competențelor IT de bază (curs autorizat 20 de ore)  
                               - Curs de dezvoltare a competențelor digitale cheie (curs non-formal 40 de ore) 
- programe de calificare acreditate de 180 de ore; 
- subvenții și certificări oferite la finalizarea cursurilor. 
 
Procesul de selecție respectă principiile de transparență, egalitate de șanse, nediscriminare și tratament 
egal. Accesul la proiect este deschis tuturor categoriilor de persoane, indiferent de gen, etnie, religie, 
orientare sexuală, dizabilitate sau orice alt criteriu de diferențiere. 
Apelul public pentru înscrierea grupului țintă sesiunea 2, februarie 2026 va fi postat pe pagina de 
facebook a proiectului www.facebook.com/CodSMIS338000/ și trimis pe mail către operatorii economici 
din domeniul colectării, tratării și eliminării deșeurilor (CAEN 38) și instituțiile interesate (AJOFM, 
Serviciul de probațiune etc.). 
 
Numărul de locuri disponibile 
Numărul total al locurilor disponibile în proiect este de 301 persoane, iar pentru această rundă de 
selecție GT sunt accesibile 100 de locuri. Înscrierile se realizează în limita acestor locuri și în ordinea 
depunerii dosarelor complete. 
 
Grup țintă eligibil: 
Se pot înscrie persoanele care îndeplinesc cumulativ următoarele criterii: 

http://www.facebook.com/CodSMIS338000/


                                  
 
 
 

            

 
● Vârsta: Să aibă vârsta cuprinsă între 18 și 64 de ani la data intrării în operațiune; 
● Domiciliul/reședința: Să aibă domiciliul sau reședința legală în regiunea de dezvoltare Nord-Vest 

a României (județele Bihor, Bistrița-Năsăud, Cluj, Maramureș, Satu Mare și Sălaj); 
● Au nivel de educație ISCED 0–2; 
● Au nivel de educație ISCED 3 și dețin o calificare ce nu mai este solicitată pe piața muncii, dacă 

nu au un loc de muncă (inactivi/șomeri etc.) sau ocupă un loc de muncă cu nivel de calificare 
inferior nivelului de studii absolvit; 

● Persoane care au ocupații din grupa majoră 9 cf. COR – Ocupații elementare sau alte ocupații 
precum personal casnic pentru îngrijire; 

● Nu au mai participat la cursuri similare finanțate din FSE+ prin PEO 2021–2027. 
 
Documente necesare pentru înscriere 

1. Copie CI/CEI+Certificat privind domiciliul înregistrat în Registrul Naţional de Evidenţă a 
Persoanelor; 

2. Certificat de căsătorie dacă numele de familie diferă în actele de studii și actul de identitate; 
3. OPIS – Anexa 8; 
4. Fișă de alocare a Codului Unic de Participant – Anexa 9; 
5. Formular înregistrare GT; 
6. Cerere de înscriere și angajament de disponibilitate față de activitățile proiectului – Anexa 1; 
7. Declarație de consimțământ cu privire la utilizarea și prelucrarea datelor cu caracter personal în 

cadrul proiectului – Anexa 2; 
8. Declarație de evitare a dublei finanțări – Anexa 3; 
9. Documente care atestă ultimul nivel de școlarizare absolvit; 
10. Documente care atestă nivelul de calificare deținut, dacă este cazul; 
11. Adeverință de la locul de muncă / extras Revisal (pentru verificarea statutului ocupațional) sau 

adeverință de la AJOFM care să ateste luarea în evidență ca persoană în căutarea unui loc de 
muncă / șomer, pentru persoanele cu nivel de educație ISCED 3 și care dețin o calificare ce nu 
mai este solicitată pe piața muncii; 

12. Adeverință de la locul de muncă / extras Revisal pentru persoanele cu  ocupații din grupa majoră 
9 cf. COR – Ocupații elementare sau alte ocupații precum personal casnic pentru îngrijire; 

 
* În cazul persoanelor care nu au absolvit niciun ciclu de educație sau care, din diverse motive, 
nu sunt în posesia documentelor care atestă nivelul de școlarizare/calificare, se va atașa o 
declarație pe proprie răspundere. În cazul persoanelor care nu știu să scrie și să citească, 
declarația se va da în fața unui notar, iar costurile notariale vor fi decontate din proiect. 

 

            Perioada de înscriere: 
 

1. Perioada de înscriere: 12 februarie – 25 februarie 2026 
2. Termen de evaluare a dosarelor: 3 martie 2026 (maxim 7 zile lucrătoare de la termenul pentru 

depunerea dosarelor) 
3. Publicare listă inițială beneficiar: 4 martie 2026 
4. Contestații: maxim 24 de ore de la data publicării listei inițiale, 5 martie 2026 
5. Publicare listă finală beneficiari selectați:  6 martie 2026 

 



                                  
 
 
 

            

 
**În cazul în care există mai mulți candidați eligibili decât locuri disponibile, selecția finală se va face pe 
baza principiului „primul venit, primul servit”.   
 
Modalitatea de depunere:  
Dosarele vor fi depuse fizic, la operatorii economici din domeniul colectării, tratării și eliminării deșeurilor 
(CAEN 38) sau trimise prin curier la sediul ARPS (Str. Gheorghe Țițeica, nr 142, Etaj 2, sector 2, București, 
România). 
 
Pentru informații suplimentare și suport completare documente: 

• E-mail: office@arps.ro  

• Facebook: facebook.com/CodSMIS338000/  
 
 
Proiect cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European Plus prin Programul Educație și 
Ocupare 2021-2027 
Pentru informații detaliate despre celelalte programe cofinanțate de Uniunea Europeană, vă invităm să 
vizitați https://mfe.gov.ro/ 
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