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POCU 9

Instrumente Structurale
2014-2020

UNIUNEA EUROPEANA
Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Axa prioritard: 4 - Incluziunea sociald si combaterea sdriciei

Prioritatea de investitii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de Tnalt3 calitate, inclusiv asistent medical3
si servicii sociale de interes general

Obiectiv specific: 4.9 Cresterea numarului de persoane care beneficiazi de programe de sinitate si de servicii orientate citre
preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament precoce pentru principalele patologii

Titlul proiectului: Furnizarea serviciilor de séndétate din programele de preventie, depistare precoce, diagnostic si tratament precoce
al leziunilor precanceroase colorectale in regiunea Sud-Est

Contract: POCU/756/4/9/136941

Nr. 1028/06.07.2023

AViZW

Coordonator proiect P2 - Paunescu Bogdan

ANUNT

cu privire la identificarea si selectia de personal
pentru ocuparea pozitiilor de expert implementare, expert suport judetean,
expert suport local tip 1 si expert suport local tip 2

Asociatia Romana pentru Promovarea Sanatatii lanseazi selectia de personal pentru ocuparea, pe
perioadd determinatd, in cadrul proiectului ,Furnizarea serviciilor de sidnitate din programele de
preventie, depistare precoce, diagnostic si tratament precoce al leziunilor precanceroase colorectale in

regiunea Sud-Est”, cod Smis 136941, a urmatoarelor pozitii:

Post ’ Nr. pozitii _
Expert implementare 1
Expert suport judetean 1
Expert suport local tip 1 1
Expert suport local tip 2 13
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Conditii generale pentru ocuparea posturilor vacante:

1.

LA

are cetatenia romand, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la selectie;

nu a fost condamnat/a definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedics Infiptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Etapele procesului de selectie:

Depunerea aplicatiilor — 3 zile lucrdtoare de la data publicdrii anuntului pe site-ul A.R.P.S.
Evaluarea aplicatiilor primite si desemnarea candidatilor admisi — 1 zi lucritoare de la termenul
limitd pentru depunerea aplicatiilor;

Depunerea contestatiilor — 1 zi lucrdtoare de la desemnarea candidatilor admisi;

Solutionarea contestatiilor si publicarea rezultatelor finale — 1 zi lucritoare de la termenul limit3
pentru depunerea contestatiilor.

in vederea participarii la procesul de selectie, in termen de 3 zile lucritoare de la data publicarii anuntului,
candidatii transmit in mod obligatoriu la adresa de e-mail pocu49ct@arps.ro sau la sediul A.R.P.S. din str.
Gheorghe Titeica nr 182 A, sector 2, Bucuresti, in atentia d-lui Mancu Aurel, urmitoarele documente:

>
>

v
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Acord de prelucrare a datelor personale — Anexa 1

Solicitare de inscriere a candidaturii si declaratie pe propria réspundere cu privire la domiciliu si
disponibilitatea de a lucra in cadrul proiectului — conform Anexa 2

Declaratie pe propria raspundere cu privire la detinerea unui cont bancar in Romaénia si cu privire la
numdrul de ore/lund de activitate in afara pozitiei pentru care este depusa aplicatia — conform
Anexa 3

Curriculum Vitae in format Europass. in cadrul CV-ului trebuie s3 fie mentionate explicit pozitia din
proiect pentru care se aplica si titlul proiectului si apoi trebuie semnat si datat pe fiecare pagin3
Carte de identitate / Buletin — copie cf cu originalul

Certificat de casatorie/ divort — copie cf cu originalul {(daci este cazul)

Acte doveditoare pentru nivelul de studii - copie cf cu originalul

Extras bancar — dovada definerii unui cont bancar in Roménia —in LEI

Criteriile specifice pentru ocuparea posturilor de Expert implementare:

Educatie: studii universitare de licentd absolvite cu diplom sau studii superioare de lungd durat3,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalent3 - 3 ani
Experienta solicitata: 0 ani
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Responsabilititi specifice postului de Expert implementare:

® Asiguraimplementarea si organizarea tehnica si logistica a workshop-urilor locale si a evenimentelor
locale de recrutare si selectie a grupului tinta: intalniri, worshopuri pentru expertii judeteni si locali,
activitati de recrutare a GT etc,;

e Furnizeaza informabii necesare planificarii intalnirilor locale, workshopurilor;

e Se asigura de executarea la timp a intalnirilor locale, workshopurilor;

e Participa la realizarea documentelor tehnice necesare pentru desfasurarea intalnirilor locale,
workshopurilor (formulare, liste de participare; liste de distribuire; procese verbale, etc);

e Furnizeaza informabii specifice pentru raportarea intalnirilor judetele si locale, workshopurilor;

® Realizeaza informari/ analize privind activitatea specifica, in vederea asigurarii bunei derulari a
activitapilor proiectului.

Criteriile specifice pentru ocuparea posturilor de Expert suport judetean:
* Educatie: studii universitare de licen{a absolvite cu diplom3 sau studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenta sau echivalents - 3 ani
e Experientd solicitata: 0 ani

Responsabilitati specifice postului de Expert suport judetean:

e Participa la planificarea, organizarea si desfasurarea la nivelul judetului arondat a activitatilor de
mobilizare si facilitare a accesului GT la servicii de specialitate, activitatile de referire si masuri de
acompaniere a accesului la servicii de specialitate;

e Participa la elaborarea metodologiei si instrumentelor de lucru pentru identificarea GT si de
facilitare (suport) pentru persoanele apartinand GT la programul national de screening si pentru
activitatile de sprijin, mobilizare si acompaniere in vederea facilitarii accesului la servicii medicale
de specialitate;

e Participa la elaborarea structurii platformei online destinate colectarii datelor aferente GT,
planificarii activitatilor, comunicarea cu expertii locali etc.;

e Realizeaza informari/ analize privind activitatea specific, in vederea asigurarii bunei deruidri a
activitatilor proiectului.

Criteriile specifice pentru ocuparea posturilor de Expert suport local tip 1:
e Educatie: studii superioare
e Experienta solicitata: 0 ani

Responsabilitati specifice pozitiei de Expert suport local tip 1:

e Asigura desfasurarea, la nivelul comunitatilor arondate, a activitatilor de mobilizare si facilitare a
accesului GT la servicii de specialitate, activitatile de referire si masuri de acompaniere a accesului
la servicii de specialitate

e Implementeaza la nivel local, in comunitatile arondate, metodologia si instrumentele de fucru
elaborate
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e Implementeaza la nivel local, in comunitatile arondate, activitatile de identificare a GT si de facilitare
(suport) pentru persoanele apartinand GT la programul national de screening

e Implementeaza la nivel local, in comunitatile arondate, activitatile de sprijin, mobilizare si
acompaniere in vederea facilitarii accesului GT la servicii medicale de specialitate

s Pastreaza confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si informatiilor in activitatea de
zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea documentelor si lucrarilor

Criteriile specifice pentru ocuparea posturilor de Expert suport local tip 2:
e Educatie: studii medii
e Experienta solicitatd: 0 ani

Responsabilitati specifice pozitiei de Expert suport local tip 2:

e Asigura desfasurarea, Ia nivelul comunitatilor arondate, a activitatilor de mobilizare si facilitare a
accesului GT la servicii de specialitate, activitatile de referire si masuri de acompaniere a accesului
la servicii de specialitate

¢ Implementeaza la nivel local, in comunitatile arondate, metodologia si instrumentele de lucru
elaborate

¢ Implementeaza la nivel local, in comunitatile arondate, activitatile de identificare a GT si de facilitare
(suport) pentru persoanele apartinand GT la programul national de screening

e Implementeaza la nivel local, in comunitatile arondate, activitatile de sprijin, mobilizare si
acompaniere in vederea facilitarii accesului GT la servicii medicale de specialitate

e Pastreaza confidentialitatea, integritatea si disponibilitatea datelor si informatiilor in activitatea de
zi cu zi, prin aplicarea masurilor privind protejarea documentelor si lucrarilor

Termenul limita pentru depunerea aplicatiilor este 11.07.2023 ora 18:00.
Numai aplicatiile complete si transmise pana la termenul limita vor fi luate in considerare.

intocmirea contractelor de munca pentru persoanele selectate in cadrul prezentei proceduri se va realiza
dupa obtinerea aprobdrii acestora de catre OIR Bucuresti-llfov si dupi contractarea furnizorilor care vor
asigura serviciile de medicina de familie in localitdtile pentru care s-a organizat selectia de personal pentru
ocuparea posturilor de experti suport judetean si experti suport local tip 2.
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Programul Operational Capitai Uman 2014-2020

Axa prioritard: 4 — Incluziunea sociald si combaterea sériciei

Prioritatea de investitii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de Tnalt3 calitate, inclusiv asistentd medical3d
si servicii sociale de interes general

Obiectiv specific: 4.9 Cresterea numarului de persoane care beneficiazd de programe de sinitate si de servicii orientate citre
preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament precoce pentru principalele patologii

Titlul proiectului: Furnizarea serviciilor de sdndtate din programele de preventie, depistare precoce, diagnostic si tratament precoce
al leziunilor precanceroase colorectale in regiunea Sud-Est

Contract: POCU/756/4/9/136941

Data:

Anexa 1

ACORD DE PRELUCRARE A DATELOR PERSONALE

Subsemnatul/(a) declar c3:

am fost informat(d) cu privire la prevederile Regulamentului (UE) nr.679/2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal

sunt de acord cu prelucrarea datelor transmise prin cererea de inscriere, CV si eventualele
documente conexe, odatd cu aplicarea pentru postul vacant scos la concurs de catre
Asociatia Romana pentru Promovarea Sandtatii in vederea candidaturii mele pentru postul
curent.

DA, sunt de acord [:I

NU sunt de acord D

Semnadtura:
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Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 4 — Incluziunea sociald si combaterea saréciei

Prioritatea de investitii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de inalt3 calitate, inclusiv asistentd medicali
si servicii sociale de interes general

Obiectiv specific: 4.9 Cresterea numarului de persoane care beneficiazd de programe de sdnatate si de servicii orientate citre
preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament precoce pentru principalele patologii

Titlul proiectului: Furnizarea serviciilor de sdindtate din programele de preventie, depistare precoce, diagnostic si tratament precoce
al leziunilor precanceroase colorectale in regiunea Sud-Est

Contract: POCU/756/4/9/136941

Anexa 2

SOLICITARE DE iINSCRIERE A CANDIDATURII
SI
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE CU PRIVIRE LA DOMICILIU SI
DISPONIBILITATEA DE A LUCRA iN CADRUL PROIECTULUI

SUDSEMNATUI / 3 ettt st e tesae st e ab b seat ot sstssabeeeematsneseenmneans , identificat(3) cu CI/BI
Seria ....cee... , Nr e, y CNP.cerrctte it , declar pe propria raspundere c3
locuiesc In judetul .....cccvvvcerreeeerinnennn. , localitatea .......covvevvevvvenene. . ¢ .
] G I «| P ;AP e

si cd doresc sa aplic pentru pozitia vacantd de:

Expert implementare |:|

Expert suport judetean :I
Expert suport local tip 1 I:l
Expert suport local tip 2 I:I
Din localitatea/judetul {dacd este cazul): .........coeveeerrveereieiieeeeen,

Declar ¢d nu am furnizat informatii false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor
continute in dosarul de candidaturd, depus in cadrul procedurii de selectie, garantand c3 datele furnizate
sunt actuale, reale, corecte si complete.

De asemenea, metionez c3, daca este necesar, am:

Disponibilitate de a lucra in weekend DA O NU o
Disponibilitate de deplasare in afara localitdtii de | DA O 'NU O o
domiciliu

Data: Semnatura:

Srimm Crine Juseroan o Unsenpa g Universimanig . arps

e coemn o OYIDIUS el it




e
=

POCU

instrumenta Structurale
2014-2020

UN!UNEA EUROPEANA
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Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritara: 4 — Incluziunea sociald §i combaterea sériciei

Prioritatea de investitii 9.iv: Cresterea accesului la servicii accesibile, sustenabile si de inalt3 calitate, inclusiv asisten{d medical3
si servicii sociale de interes general

Obiectiv specific: 4.9 Cresterea numarului de persoane care beneficiazi de programe de sinitate si de servicii orientate citre
preventie, depistare precoce (screening), diagnostic si tratament precoce pentru principalele patologii

Titlul proiectului: Furnizarea serviciilor de sdndtate din programele de preventie, depistare precoce, diagnostic si tratament precoce
al leziunilor precanceroase colorectale in regiunea Sud-Est

Contract: POCU/756/4/9/136941

Anexa 3
DECLARATIE
cu privire la detinerea unui cont bancar in Roménia si la numérul orelor de activitate

desfasurata lunar in afara pozitiei pentru care se depune aplicatia

Subsemnatul/(a)
cunoscand prevederile legale cu privire la falsul in declaratii, declar prin prezenta, urméitoarele:

1. Detin cont bancar in LEl in Romania:

- DA, conform extras bancar anexat [ |

- N [

2. Numadrul orelor de activitate pe care le voi desfdsura in afara orelor din cadrul pozitiei
pentru care depun prezenta aplicatie este mai mic de 10 ore/zi.

Data: Semnatura:
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