
                                  
 
 
 

        

 
            

 
COMUNICAT DE PRESĂ 
Lansarea proiectului 

Arhitecții propriului viitor 
 
07.10.2025 
 

Asociația Română pentru Promovarea Sănătății (ARPS) anunță lansarea proiectului 
„Arhitecții propriului viitor”, cod SMIS 338040, implementat în Regiunea Centru. 

Proiectul este cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European Plus prin 
Programul Educație și Ocupare 2021-2027 și urmărește sprijinirea integrării pe piața muncii 
a persoanelor din grupul țintă, prin măsuri adaptate cerințelor actuale ale mediului socio-
economic. 

Valoarea totală a proiectului este de 2.347.988,49 lei, iar activitățile se desfășoară 
în perioada 01 octombrie 2025 - 31 martie 2027. 

Obiectivul general al proiectului vizează crearea unui cadru integrat de dezvoltare 
profesională, destinat sprijinirii persoanelor adulte din Regiunea Centru care se confruntă 
cu un nivel scăzut de educație sau cu calificări necorelate cu cerințele actuale ale pieței 
muncii. Prin intervențiile propuse, proiectul urmărește îmbunătățirea nivelului de calificare 
și creșterea capacității de adaptare a participanților la dinamica economică și profesională. 

În acest sens, proiectul implementează un set de măsuri complementare care includ 
servicii de orientare și consiliere profesională, evaluarea și validarea competențelor 
dobândite anterior, dezvoltarea competențelor digitale de bază, precum și programe de 
formare și calificare profesională adaptate domeniilor cu cerere pe piața muncii. Aceste 
activități contribuie la consolidarea competențelor necesare pentru o ocupare durabilă și la 
susținerea unor parcursuri profesionale flexibile, fundamentate pe învățare continuă și 
integrare activă pe piața muncii. 

Grupul țintă al proiectului este format din persoane cu vârste cuprinse între 18 și 
64 de ani, cu nivel scăzut de educație sau calificare, persoane fără calificare ori persoane 
ale căror competențe nu mai corespund cerințelor actuale ale pieței muncii. Sunt eligibile 
atât persoane inactive sau aflate în căutarea unui loc de muncă, cât și persoane ocupate 
care desfășoară activități sub nivelul calificării deținute sau au ocupații din grupa majoră 9 
cf. COR – Ocupații elementare sau alte ocupații precum personal casnic pentru îngrijire. 

Prin implementarea activităților, proiectul sprijină creșterea adaptabilității 
participanților la schimbările economice și tehnologice, facilitează tranzițiile profesionale 
și contribuie la reducerea inegalităților de acces la formare și ocupare, promovând 
incluziunea socială la nivelul Regiunii Centru. 
 

Pentru mai multe detalii despre proiect: 

📧office@arps.ro 

👍 facebook.com/CodSMIS338040/   

 
 
Notă editorială  
Fondul Social European Plus (FSE+) este principalul instrument al Uniunii Europene pentru investiții 
în oameni și sprijinirea punerii în aplicare a Pilonului european al drepturilor sociale. 
Pentru perioada 2021-2027, FSE+ beneficiază de un buget de 142,7 miliarde de euro și va continua să 
aducă o contribuție importantă la politicile Uniunii Europene în domeniul social, al ocupării forței de 
muncă, al educației și al competențelor, inclusiv în ceea ce privește reformele structurale relevante. 
Pentru mai multe detalii despre Fondul Social European Plus, vă invităm să accesați: 
https://european-social-fund-plus.ec.europa.eu/ro/ce-este-fse. 

mailto:office@arps.ro
https://www.facebook.com/CodSMIS338040/
https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/economy-works-people/jobs-growth-and-investment/european-pillar-social-rights_en
https://european-social-fund-plus.ec.europa.eu/ro/ce-este-fse

