Cofinantat de
Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Axa prioritard 9 - Consolidarea participdrii populatiei in procesul de invdtare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si
a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invdtdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitdtilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai bund anticipare
a schimbdrii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si
promovarea mobilitdtii profesionale (FSE+)

Tip de actiune:9.g.4.- Implementarea programului ,,Pachet de bazd pentru persoanele fdrd/cu nivel scdzut de formare”

Titlul proiectului: Arhitectii propriului viitor

Contract nr.14552/15.09.2025 (Cod SMIS: 338040)

APEL DE INSCRIERE GRUP TINTA

Proiectul ,,Arhitectii propriului viitor” (cod SMIS 338040), implementat de Asociatia Romana
pentru Promovarea Sanatatii (ARPS) in Regiunea Centru in perioada 1 octombrie 2025 - 31
martie 2027, demareaza inscrierea si selectia participantilor in cadrul grupului tinta.

n cadrul proiectului vor fi selectate minimum 301 persoane, care vor avea acces gratuit |a
pachetul de servicii si activitati dedicate dezvoltarii competentelor si cresterii sanselor de
integrare pe piata muncii.

Procesul de selectie se desfasoara cu respectarea principiilor transparentei, egalitatii de sanse,
nediscrimindrii si tratamentului echitabil, accesul la activitatile proiectului fiind deschis tuturor
persoanelor eligibile, fara diferentieri pe criterii de gen, etnie, religie, orientare sexuala sau alte
caracteristici personale.

Proiectul se adreseaza persoanelor cu nivel scazut de calificare, fara calificare sau absolventilor
de nivel ISCED 3 a caror specializare nu mai corespunde cerintelor actuale ale pietei muncii din
Regiunea Centru (judetele Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu).

Participantii vor avea acces gratuit la servicii de orientare si consiliere profesionala, la
programe personalizate de dezvoltare a competentelor digitale si IT, precum si la cursuri de
formare profesionala adaptate nevoilor actuale ale angajatorilor, in vederea cresterii sanselor de
angajare si a facilitarii incluziunii sociale.

Beneficii oferite:

v Absolventii programelor de consiliere si formare profesionald vor beneficia, in functie de
durata programului, de subventii cuprinse intre 200 - 1000 lei

v’ Certificare recunoscuta de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale si
de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

7% Calendarul de desfisurare al apelului de inscriere:
¢ Perioada de inscriere: 15 noiembrie — 09 decembrie 2025
e Termen de evaluare a dosarelor: 12 decembrie 2025 (maximum 3 zile lucratoare de la
inchiderea depunerii)
e Publicare lista initiala beneficiari: 15 decembrie 2025
e Contestatii: maximum 24 de ore de la data publicarii listei initiale
¢ Publicare lista finala beneficiari selectati: 17 decembrie 2025
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Pentru inscrierea in grupul tintd, persoanele trebuie sa indeplineascd simultan urmatoarele
criterii:
EJ Pentru cursul de competente IT de bazi (minim 51 de persoane)
- sa aiba domiciliul sau resedinta in Regiunea Centru (judetele Alba, Brasov, Covasna, Harghita,
Mures si Sibiu)
- fara studii sau maxim 3 clase
- sa nu fi urmat anterior cursuri de competente IT finantate din FSE+ prin PEO 2021-2027

Dosarul de candidatura aferent inscrierii se constituie din urmatoarele documente:

e Formularul de inregistrare grup tint3;

e Acordul GDPR;

» Cerere de inscriere pentru participarea la activitatile proiectului;

e Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului;

e Copie BI/Cl;

» Declaratie pe propria raspundere de evitare a dublei finantari;

e Declaratie pe propria raspundere referitoare la studii.
Not3: Tn cazul persoanelor care nu stiu sa scrie si s3 citeasca, se va depune o declaratie pe
proprie raspundere realizata Tn fata unui notar, iar taxele notariale pentru redactarea si
autentificarea declaratiei vor putea fi decontate din proiect

EJ Pentru cursurile de calificare in domeniul salubrizérii (Curs de Lucritor pentru salubrizare
cdi publice, Curs de Lucrator sortator deseuri reciclabile — minim 251 de persoane) din care
minim 50 de persoane participante la cursul de competente digitale cheie
- domiciliul Regiunea Centru (judetele Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu);
- varsta cuprinsa intre 18 si 64 de ani;
- nivel de educatie maxim absolvit ISCED 1— 2 (minim 4 clase, maxim gimnaziu), care detin un
nivel scazut de calificare sau nu au nicio calificare ori au absolvit nivelul de educatie ISCED 3,
dar a cdror calificare nu mai este ceruta pe piata muncii;
- absenta participarii anterioare la cursuri de competente finantate din FSE+ prin PEO 2021-
2027;

» Dovada incadrarii la nivel ISCED 1-2 se poate face prin prezentarea unuia dintre urmatoarele
documente:
- adeverinta de finalizare a minim 4 clase sau maxim 8 clase, diploma de absolvire a invatamantului
gimnazial insotita de foaia matricol3d; adeverinta de studii (o foaie matricola care atesta mediile pentru
o parte din clase, confirmand un nivel primar sau gimnazial incomplet sau partial).

» Dovada incadrarii la nivel ISCED 3 se poate face prin prezentarea unuia dintre urmatoarele documente:
Tinand cont de legislatia nationala aplicabila si de punctele de vedere transmise de Ministerul Educatiei
si Cercetarii si Agentia Nationala pentru Calificari, pentru incadrarea participantilor la nivelul ISCED 3,
ca ultimul nivel de educatie absolvit, se vor lua in calcul urmatoarele categorii de documente:
- Diploma de bacalaureat:
- Diploma de absolvire a liceului;
- Certificat de calificare profesionala nivel 2;
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- Certificat de absolvire a scolii profesionale fara diploma de absolvire;
- Certificat de absolvire a scolii de arte si meserii;
- Diploma de absolvire a scolii profesionale.

Dosarul de candidatura aferent inscrierii se constituie din urmatoarele documente:

e Formularul de inregistrare grup tinta;

e Acordul GDPR;

» Cerere de inscriere pentru participarea la activitatile proiectului;

e Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului;

e Copie BI/Cl;

e Declaratie pe propria raspundere de evitare a dublei finantari;

e Documente care atesta ultimul nivel de scolarizare absolvit (clasele a IV-a - a VllI-a);

e Documente care atesta nivelul de calificare detinut, daca este cazul;

o Incazul persoanelor incluse in grupul tintd care au absolvit nivelul de educatie ISCED 3, dar
a caror calificare nu mai este ceruta pe piata muncii, suplimentar documentelor care atesta
ultimul nivel de studii absolvit, se vor prezenta documente care sa ateste fie calitatea de
persoana fara loc de munca, fie ocuparea unui loc de munca cu nivel de calificare inferior
nivelului de studii absolvit;

o In cazul persoanelor cu ocupatii din grupa majora 9 cf. COR — Ocupatii elementare sau alte
ocupatii precum personal casnic pentru ingrijire, se vor prezenta documente care atesta
angajarea (adeverinta angajator/extras REVISAL/CIM) pe un post aferent unui cod COR din
grupa majora 9 Ocupatii elementare sau alte ocupatii precum personal casnic pentru
ingrijire: menajere si personal de serviciu, muncitori Tn agriculturd, silvicultura si pescuit,
Muncitori in industria extractiva, constructii, industria prelucratoare si transporturi, ajutori
de bucatari, vanzatori ambulanti si alti prestatori de mici servicii pentru populatie,
Muncitori in salubritate si alti lucratori cu pregatire elementara.

Selectia dosarelor se va realiza conform urmatoarelor criterii:

= Administrativ: dosarul trebuie sa fie complet;

= Eligibilitate: respectarea tuturor conditiilor precizate anterior;

= Departajare: aplicarea principiului ,,primul venit, primul servit”, pana la ocuparea locurilor
disponibile.

Modalitatea de depunere: fizic sau prin posta la adresa Municipiul Bucuresti, sector 2, Strada
Gheorghe Titeica nr. 182A

Pentru informatii suplimentare si suport completare documente:
@ e-mail: office@arps.ro
g facebook: facebook.com/CodSMIS338040/

Proiect cofinantat de Uniunea Europeana din Fondul Social European Plus prin Programul
Educatie si Ocupare 2021-2027

Pentru informatii detaliate despre celelalte programe cofinantate de Uniunea Europeana, va
invitam sa vizitati https://mfe.gov.ro/
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