
 
 

 
 

 

 

Asociația Română pentru Promovarea Sănătății (ARPS) în calitate de beneficiar al proiectului „Dezvoltarea competențelor 
digitale pentru o forță de muncă adaptată pieței muncii”, cod SMIS 336885, anunță deschiderea înscrierilor pentru selectarea 
persoanelor care vor face parte din grupul țintă, în vederea participării la cursuri de dezvoltare a competențelor digitale. 

Numărul locurilor disponibile pentru cursurile gratuite de competențe digitale este de 601 persoane înscrise în grupul țintă. 

Procesul de selecție respectă principiile de transparență, egalitate de șanse, nediscriminare și tratament egal, accesul la proiect 
fiind deschis tuturor categoriilor de angajați, indiferent de gen, etnie, religie, orientare sexuală sau alte criterii de diferențiere. 

 

Calendarul prezentului apel de înscriere este următorul: 

1. Perioada de înscriere: 25 august – 6 octombrie 2025 
2. Termen de evaluare a dosarelor: 15 octombrie 2025 (maxim 7 zile lucrătoare de la termenul pentru depunerea dosarelor) 
3. Publicare listă inițială beneficiar: 17 octombrie 2025 
4. Contestații: maxim 24 de ore de la data publicării listei inițiale 
5. Publicare listă finală beneficiari selectați: după scurgerea celor 24 de ore 

 
Pot face parte din grupul țintă persoanele care îndeplinesc cumulativ următoarele criterii de eligibilitate: 

➢ au domiciliul sau reședința în București 
➢ au vârsta cuprinsă între 18 și 64 de ani 
➢ sunt angajați cu contract individual de muncă (normă întreagă sau parțială), inclusiv persoane aflate pe poziții de 
management 
➢ dețin un nivel de formare minim ISCED 3 
➢ activează în sectorul Energetic (CAEN 35)  
➢ nu au făcut cursuri de competențe digitale finanțate din FSE+ prin PEO 2021-2027 

 

Dosarul de candidatură pentru înscriere trebuie să conțină: 

01. Formular înregistrare GT 
02. Notă Informare GDPR 
03. Copie_CI 
04. Declarație dublă finanțare 
05. Copie studii - minim ISCED 3* 
06. Copie CIM/Adeverință angajator 
07. Angajament 
08. Chestionar de evaluare a motivației     

Criterii de selecție ale dosarelor sunt: 

→ Administrativ: dosar complet 
→ Eligibilitate: respectarea condițiilor menționate mai sus 
→ Departajare: „primul venit, primul servit”, până la ocuparea tuturor locurilor disponibile 

Modalitatea de depunere: fizic la adresa companiilor din sectorul Energetic (CAEN 35) - București 

Pentru informații suplimentare și suport completare documente: 

➢ e-mail: office@arps.ro 
➢ facebook: www.facebook.com/CodSMIS336885/ 

Proiect cofinanțat de Uniunea Europeană din Fondul Social European+ prin Programul Educație și Ocupare 2021-2027 

 
 
* Încadrarea la nivel ISCED 3 poate fi demonstrată prin: 
 
➢ diplomă de bacalaureat 
➢ diplomă de absolvire a liceului 
➢ certificat de calificare profesională – nivel 2 
➢ certificat de absolvire a școlii profesionale sau a   
         școlii de arte și meserii 
➢ diplomă de absolvire a școlii profesionale 
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